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NOTA INTRODUTORIA

No cumprimento das suas obrigagbes legais e
estatutdrias, a Fundagao Antonio Silva Leal
apresenta o relatério das principais atividades
desenvolvidas, por Equipamento Social, durante o

anode 2024.

Ao longo deste documento, sdo evidenciadas e
caracterizadas as diversas formas de atuagéo da
Fundagédo, considerando o seu ambito de
intervengao nacional e a especificidade de cada
uma das respostas sociais, no contexto da sua

participacao sistémica.

A influéncia da Fundagao esta particularmente
presente em duas zonas geograficas de
implementagao prioritdria, sendo que, na parte final
do relatorio, é apresentada uma visdo geral dos
utilizadores abrangidos pelas atividades
desenvolvidas, bem como a caracterizagdo dos

respetivos recursos humanos.

Serdo igualmente apresentados os elementos
contabilisticos @ financeiros da Fundagéo,
nomeadamente as Demonstragdes Financeiras
relativas ao exercicio de 2024, complementadas por
rdcios que evidenciam a situagdo economica e

financeira da Instituigao.
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CENTRO INFANTIL “O BUZIO"

O Centro Infantil ““O BUZIO”” tem como missdo prestar uma resposta socioeducativa de
elevada qualidade, assegurando &s criangas condigoes promotoras de um
desenvolvimento global equilibrado, saudével e seguro. Paralelamente, garante as familias
a tranquilidade de confiarem os seus educandos a um contexto educativo estruturado,
seguro e estimulante. A abordagem adotada baseia-se num modelo de atendimento
personalizado, centrado na crianga e alicergado numa colaboragao ativa com as familias,
numa légica de corresponsabilizago e partilha continua de cuidados e estratégias

aducativas.

Em colaboragdo com os outros Equipamentos da area da Infincia da Fundagao, este
Centro Infantil dispée de um sélido projeto Educativo e de uma equipa de profissionais
qualificados, experientes, motivados e empenhados em proporcionar todo o tipo de
situagbes pedagogicas, fomentando o questionamento critico da crianga, a exploragao e
resolugdo cooperada de problemas promovendo desta forma a autonomia, a iniciativa e a

responsabilizagao.



O Centro Infantil “*0 BUZIO"” integra as respostas sociais de Creche e Pré-Escolar,
estando organizado da seguinte forma:
s Creche:
-1 Sala de aquisicdo da marcha (cerca de 2 anos) com capacidade para 10 criangas;
-1 Sala para criancas dos 2 aos 3 anos com capacidade para 15 criangas.
» Pré-Escolar:

- 5 Salas heterogéneas com capacidade total para 105 criangas.

Enguadramento

No decurso do ano letivo em anélise, o Centro Infantil ““O BUZIO"" consolidou a sua
reputagdo como um equipamento de referéncia no concelho de Albufeira, sendo
reiteradamente considerado uma primeira escolha pelas familias, pela qualidade da sua

intervengao educativa, pela confianga gerada e pela sua imagem soélida na comunidade.

O trabalho desenvolvido assenta num modelo de prestagdo de servigos socioeducativos
com elevados padroes de qualidade, sustentado por uma comunicagao transparente e
uma articulagao efetiva com os encarregados de educagao. Esta proximidade foi essencial
para o sucesso das multiplas atividades dinamizadas, contribuindo de forma significativa

para o progresso educativo e emocional das criangas ao longo do ano letivo.

Dinamica e Organizagao do Equipamento
Em setembro de 2024, o Centro Infantil ““0 BUZIO”” acolheu 17 criangas na resposta social
de Creche e 32 criangas no Pré-Escolar, cumprindo integralmente os critérios legais de

capacidade e qualidade definidos para cada Resposta Social.

No ambito da articulagdo com as familias e numa perspetiva de fomentar o envolvimento
parental, foram realizadas Reunides de Pais com elevada taxa de participagao, indicador
que continua a refletir um envolvimento significativo dos encarregados de educagao nas

dindmicas da instituigao.

Com o objetivo de assegurar padrdes elevados de seguranca e conforto nas instalagdes,
foram realizados trabalhos de manutengao corretiva e redecoragdo de alguns espagos:

- Apetrechamento do recreio com novos equipamentos (bicicletas, baliza, trotinetes, entre
outros);

- Instalacdo de novas torneiras com temporizador, novos espelhos e nova decoragao dos
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WGC;
- Instalac@o de peliculas de controlo térmico (29 fase) nos gabinetes e na sala 3;
- Reparagdes e substituicdes de alguns equipamentos na cozinha (ventilador de exaustor,

armario, trituradora, etc).

Atividades Realizadas

- Ao longo do ano letivo de 2023/2024, no Centro Infantil "0 BUZ10", realizou-se um conjunto
estruturado de atividades de caracter pedagogico, lidico e cultural, com o objetivo de
enriquecer as experiéncias educativas das criangas e reforgar a articulagdo com as familias

e a comunidade. Das agbes desenvolvidas, destacam-se:

. Realizou-se uma sessdo de teatro com a atuagdo da Companhia Caju & Bambu,

proporcionando um momento cultural significativo e estimulante para as criangas;

- Assinalou-se a época natalicia com a decoragéo temética do espaco exterior, contribuindo

para um ambiente acolhedor e festivo;

- Realizou-se a tradicional Festa de Natal no Auditério Municipal de Albufeira, com a
participagéo das familias, onde se proporcionou um espetdculo com atuagbes das equipas

educativas e um momento de magia, promovendo a partilha e o convivio intergeracional;

- Participou-se ativamente, em colaboragac com outras instituigées do concelho, na
organizacdo e no Desfile de Carnaval, subordinado 4 tematica “Desporto em Albufeira”,

promovendo o espirito de comunidade e valorizando as expressoes culturais locais;

- Desenvolveram-se as atividades comemorativas habituais, relativas a datas significativas
como a Pascoa, o Halloween (Baile de Mascaras), o Diado Paie o Dia da Mae, reforgando a

dimenséo afetiva e simbolica do quotidiano educativo;

_Realizou-se a habitual Festa de Fim de Ano Letivo, no Auditério Municipal de Albufaira, com
a participagéo de todas as familias, assinalando-se o encerramento do percurso anual com

um momento de celebragdo coletiva;

_ Para os finalistas do Pré-Escolar, organizou-se a ja tradicional “Noite dos Finalistas”, com
a temnatica “Os Piratas”, que incluiu uma Caga ao Tesouro, um Jantar de Gala Pirata, uma

saida noturna e a pernoita nas instalagdes, assinalando de forma simhélica o fim de ciclo;

- Realizou-se, ao longo de todo o ano letivo, a execucio das atividades pedagaogicas
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regulares, devidamente estruturadas segundo as Orientagdes Pedagdgicas para a Creche
(OPC) e as Orientagbes Curriculares para a Educagao Pré-Escolar (OCEPE). Estas
atividades foram implementadas de forma sistematica, em coeréncia com os principios
pedagdgicos definidos para cada faixa etaria, assegurando-se o desenvolvimento global das

criangas num ambiente seguro, estimulante e afetivamente estruturado.

--REFEITORIO SOCIAL “0 BUZIO”

Seguindo o objetive macro de ajudar e intervir na sociedade, a Fundacgao criou o Refeitdrio
Social “0 BUZIO” em julho de 19986, visando constituir um apoio social de primeira linha a
pessoas em situacdo de extrema caréncia economica e social, sejam elas pessopas sem-
abrigo ou em risco de marginalizagao, pessoas com incapacidade para assegurar as suas

necessidades basicas de forma tempordaria ou permanente.

O Refeitério Social disponibiliza vérios servigos aos utentes a que presta apoio, que estao
compreendidos entre: apoio alimentar, que se caracteriza por um apoio a nivel de refeigbes
confecionadas ou em géneros alimentares; higiene pessoal, gue se traduz em
disponibilizag&o de balnearios, e todos 05 artigos necessarios para uma higiene por inteiro;
o apoio de vestudrio que, como o nome indica, caracteriza-se pela entrega de artigos de
roupa, mantas e calgado. Procura ainda estabelecer um processo de comunicagao que,
visa a realizacéo de um diagndstico social e concretizagdo de um projeto de vida de

inclusao social.

O Refeitério Social constitui uma resposta social para a populagdo economicamente
desfavorecida, proporcionando no transato ano, um conjunto de apoios de aAmbito social,

fue a seguir se enumeram:

« Foram servidas, em média, cerca de 50 refeigtes didrias, constituidas por sopa,
prato quente, bebida, pdo e sobremesa, acrescida de lanche ou de jantar (caso
possuam casa onde possam acondicionar a refeicao);

« Facultada a realizagdo de higiene pessoal a pessoas sem-abrigo ou que nao
possuem condigdes habitacionais, com disponibilizagao de gel de banho, champd,

pasta e escova de dentes, toalhas, laminas e gel de barbear, entre outros produtos;
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« Entregues, semanalmente, géneros alimentares a familias carenciadas para
confe¢do de refeigdes no seu domicilio;

« Foiorganizado um “Banco de Roupa”, no qual foram recolhidos donativos de artigos
de vestudrio que foram distribuidos pelos beneficiarios do Refeitorio Social;

« Participacdo ativa nas Campanhas do Banco Alimentar Contra a Fome;

« Recolha de donativos (géneros alimentares) Banco Alimentar Contra a Fome de
Fortimao;

¢ Realizagdo do almogo de Natal para os Sem-Abrigo;

+ Distribuigdo mensal de cabazes alimentares a familias carenciadas do concelho, no
Ambito de protocolo com o Municipio de Albufeira;

« Recolha de donativos, através de entidades privadas (Continente e Pingo Doce) com
o objetivo de minimizar/colmatar as necessidades basicas dos utentas;

« Parceria com a Junta de Freguesia de Albufeira para atribuigao de 120 cabazes
alimentares, a familias carenciadas no decorrer do més de dezembro;

e Parceria com unidade hoteleira em Albufeira “Hotel Jupiter” para recolha de géneros
alimentares (refeigbes confecionadas) trés vezes por semana;

s Participacdo na campanha de Natal da Misséo Continente “Presentes a Mesa” na
loja Continente na Guia. A FASL, foi a institui¢do selecionada para esta campanha
que decorreu nos meses de novembro e dezembro, onde 50% da receita dos vales
soliddrios vendidos reverteu para o Refeitério Social. O valor angariado foi de
7575,00€, revertidos em cartdo, para adquirirem-se bens de primeira necessidade
nas lojas Continente / Modelo. Este donativo ¢ uma mais-valia para o Refeitdrio
Social, uma vez que, confecionam-se refeigbes, por varios meses, sem recorrer ao
fornecedor de produtos alimentares.

Atendendo ao acentuado crescimento populacional do concelho de Albufeira, fruto daforte
atratividade deste territorio, o que conjuntamente com razdes especificas da conjuntura
socioecondmica atual, permite compreender a confluéncia de individuos ou familias sem
retaguarda familiar aumentando os riscos de exclusao social face a contextos de
sazonalidade do emprego, baixas qualificagbes escolares efou profissionais,

problematicas estas onde se foca a atividade desta resposta social.
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Torna-se ainda importante salientar gue, desde 2015 e de acordo com o aumento
populacional e de situagbes de extrema caréncia e excluséo social, e vislumbrando a
Estratégia Nacional para a Integragdo de Pessoas Sem Abrigo, o Refeitério Social, em
conjunto com a Cdmara Municipal de Albufeira e outras instituigdes do concelho,
convergiram esforgos e iniciaram a criagdo de um grupo de intervengao e
acompanhamento de pessoas em situagdo de sem-abrigo, para que de uma forma unida e
responsavel, o concelho esteja capacitado de uma resposta correta e rapida a estas
situagoes de flagelo social. Assim, desde novembro de 2020, a FASL integra o Nicleo de
Planeamento e Intervengido Sem-Abrigo de Albufeira (NPISA), fazendo parte quer do Grupo
Operacional quer do Grupo Estratégico. O NPISA visa apoiar as pessoas gue se encontram
em situagdo de sem-abrigo com o intuito de monitorizar, acompanhar e intervir junto desta

populagio.

A par deste grupo de trabalho, a Fundagéo esta também representada no Micleo Alargado
e Exacutivo do Conselho de agdo Social de Albufeira — Rede Social, como entidade parceira,
dando o seu contributo para o desenvolvimento social do concelho. A Rede Social tem por
base a erradicagio da pobreza e da exclus@o social, com vista a4 promogao do

desenvolvimento social,

Por fim, a Fundagio tem também representagéo no Nucleo Local de Insergao de Albufeira,
do Rendimento Social de Insergdo, coordenado pelo Servigo de Atendimento e
Acompanhamento Social do Municipio de Albufeira, que tem como competéncias
acompanhar o desenvolvimento das agdes previstas no contrato de insergdo dos

beneficiarios do Rendimento Social de Insergdo do concelho.



- CRECHE “0OS AMENDOINHAS” --- -

Creche “Os Amendoinhas” uma das valéncias da Fundagéo Antdnio Silva Leal - Instituigéo
Particular de Solidariedade Social sem fins lucrativos. As atividades desenvolvidas tiveram
por base a nossa missao, visdo e valores, no apoio as familias, por isso temos como visao

ser uma instituigao de exceléncia.

O Projeto educativo para o ano letivo 2024-2025 foi construido a partir da reflexdo da equipa
pedagégica da Creche “Os Amendoinhas”. Apds um ciclo de atividades centrado nos cinco
sentidos, que revelou grande adeséo por parte das criangas, decidiu-se avangar para um

nova eixo tematico: “Educar Pelo Santir”.

Vivemos tempos marcados por profundas transformagdes sociais e familiares. O niumero
de horas de trabalho dos adultos aumentou, os estilos de vida tornaram-se mais acelerados
e complexos, surgiram novos modelos familiares, e até os avos, tradicionalmente figuras
presentes no dia a dia da crianga, mantém-se ativos profissionalmente. Paralelamente, a
introdugdo precoce das tecnologias digitais no guotidiano infantil tem colocado novos

desafios, muitas vezes sem o acompanhamento adequado de um adulto.
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Projeto Tematico: “Uma Aventura Pelos Cinco Sentidos — Emogdes!”

Este projeto foi selecionado por consenso da equipa pedagdgica, considerando a forte
ligagido e o interesse manifestado pelas criangas nas atividades anteriores, centradas na
temética dos cinco sentidos. A abordagem procurou valorizar ndo apenas o conhecimento
sensorial, mas também o desenvolvimento afetivo, promovendo uma consciéncia

ambiental e a importéncia da preservagdo das espécies.

A equipa pedagdgica reconheceu o valor de dar continuidade ao tema dos cinco sentidos,
por ser abrangente e integrador. No entanto, para o ano letivo 2024/2025, propde-se uma
evolugdo dessa abordagem, centrando-se nas emogdes, através do projeto: “Uma
Aventura Pelos Cinco Sentidos - Emogdes!”. Este novo foco surge como resposta as

transformacdes sociais que afetam diretamente a infancia.

Vivemos numa sociedade marcada por mudangas profundas nas estruturas familiares:
aurento das horas de trabalho dos pais, aceleragdo do quotidiano, menor disponibilidade
dos avds, proliferacdo de modelos familiares e o uso excessivo de tecnologias. Neste
cendrio, a escola assume um papel cada vez mais relevante na educagéo global das

criangas, sobretudo na sua dimenséo emocional e relacional.

Verifica-se uma crescente iliteracia emocional, que compromete a capacidade de adultos
e criangas se conhecerem a si mesmos, reconhecerem e regularem as suas emocgoes e
astabelecerem relagées empéticas. As emogbes, sendo naturais e inevitaveis,
manifestam-se nas relagdes sociais e refletem-se nas interagdes guotidianas. Como
salienta Alzina (2000), a qualidade das relagies e o contexto sociocultural em que a crianga

se insere influenciam profundamente a sua expressé@o emocional.

Segundo Hohmann e Weikart (2007), o vinculo afetivo com os cuidadores & o alicerce do
desenvolvimento social. Com as alteragbes no papel da familia, a escola ganha
protagonismo na construgo dessas competéncias emocionais. Faria (2011) e Goleman
(2003) reforgam que a educagdo e socializag@o sao agora responsabilidades partilhadas

entre escola e familia.

As criancas estdo a perder competéncias emocionais fundamentais: saber esperar,
agradecer, partilhar, ser empético, lidar com frustragdes e comunicar sentimentos. Educar

para o sentir é urgente. E necessdario formar criangas emocionalmente inteligentes, que
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sejam capazes de se autorregular, de se compreender e de compreender o outro, para que

se tornem adultos felizes, responsaveis e realizados.

Educar pelo sentirimplica ensinar a ouvir o coragdo, a expressar e nomear emogoes, a viver
com autenticidade. Como adultos, temos o dever de ser modelos coerentes, que traduzem
em acoes os valores que comunicam. Precisamos aprender @ ensinar a arte de partilhar
afeto, pois é através do amor que encontramos o nosso lugar no mundo. Como dizia Madre

Teresa de Calcuta: “Tudo o que ndo se da, perde-se.”

Autores como Golse (2005) identificam no desenvolvimento emocional da crianga uma
componente essencial e complementar ao desenvolvimento cognitivo. Compreender o gue
as criangas sentem, desde o choro & alegria, é fundamental para guia-las na construgao da

sua identidade emocional,

Aeducacio emocional deve seriniciada desde tenra idade. Alzina (2000) afirma gue mesmo
bebés de oito meses conseguem interpretar expressoes faciais. Com o desenvolvimento da
linguagem, as criangas comegam a nomear as emogdes, o que permite um trabalho mais

estruturado com sentimentos e comportamentos.

De acordo com Hohmann e Weikart (2007), por volta dos trés anos, as criangas ja
conseguem reconhecer os sentimentos e as necessidades dos outros. Através da
brincadeira simbdlica e da observagao, é possivel trabalhar competéncias como a empatia,

a partilha, o respeito & a gestao emocional.

Goleman, com a teoria das inteligéncias multiplas, destaca a importéncia da inteligéncia
emocional para o sucesso pessoal e profissional. Trabalhar a autoestima desde cedo ajuda

a crianca a construir uma imagem positiva de si, base para a sua confianga e motivagao.

As criangas precisam de exemplos e de experiéncias pedagbgicas que promovam o
autoconhecimento emocional. Como educadores, devemos estar atentos as situagdes que
possibilitam aprendizagens emocionais e garantir gue o ambiente seja propicio a relagbes
auténticas e positivas. Franco (2009) reforga que conhecer as emogdes, proprias e alheias,

é essencial para desenvolver relagdes interpessoais saudaveis.

Estrutura:
Este projeto serd implementado ao longo de todo o ano letivo de 2024/2025, sendo

estruturado em subtemas por trimestre:



1.2 Trimestre:
- Partilha e solidariedade
- Honestidade e gratiddo

- Cidadania e regras sociais

2.2 Trimestre:
- Bondade e maldade
- Liberdade e respeito

-Vergonha e cidme

3.2 Trimestre:

- Alegria e tristeza

- Carinho e agressividade

- Medo e coragem
Estes subtemas serdo explorados com intencionalidade pedagdgica, respeitando o
desenvolvimento de cada grupo etario. O projeto “Educar para Sentir” seré desenvolvido de
forma transversal a todas as dreas do curriculo, permitindo a cada sala adapta-lo aos seus

objetivos, & faixa etdria e as necessidades especificas do grupo.

O plano inclui a calendarizagéo de atividades comuns a todas as salas e 0 envolvimento
ativo da comunidade educativa. O projeto serd integrado no Projeto Educativo, no Plano
Anual de Atividades e nos Projetos Curriculares de sala, assegurando uma abordagem

coesa e partilhada.

O objetivo maior é contribuir para a construgdo de criangas mais conscientes, empaticas,
resilientes e felizes, preparadas para enfrentar o mundo com equilibrio emocional e sentido

de pertenga.

As atividades desenvolvidas estimulam a descoberta, a manipulagdo de materiais e a
interacédo social, criando condigdes para aprendizagens significativas e momentos de
afeto. Todo o trabalho pedagogico € planeado tendo por base a escuta ativa da crianga,

reconhecendo a sua individualidade como ponto de partida para a agao educativa.

Objetivos Especificos da Creche:

Apoiar a conciliagéo entre a vida familiar e profissional das familias;



Garantir o bem-estar e o desenvolvimento global das criangas num ambiente seguro e

afetuoso;
Fomentar a cooperagdo com as familias na partilha de cuidados e responsabilidades;

Contribuir para a identificag@o precoce de possiveis dificuldades de desenvolvimento,

assegurando o encaminhamento adequado;
Facilitar a transigdo para o pré-escolar com base em principios pedagdgicos consistentes;

Participar ativamente em iniciativas educativas promovidas pela comunidade.

Organizagao do Ambiente Educativo:

Distribuigéo das Criangas por Sala:

3 salas de Bergdrio (3 meses até a marcha): 24 criancas
3 salas de 1 ano (marcha até 24 meses): 38 criangas

3 salas de 2 anos (24 a 36 meses): 46 criangas

Projeto Educativo: “Uma Aventura Pelos Cinco Sentidos - Emogoes!”
Projetos Pedagogicos por Sala:

« Sala1: As nossas emogoes

« Sala2:Viver as emogoes

¢ Sala 3: O que estou a Sentir?

e Sala 4: Crescer explorando os cinco sentidos

¢ Sala5: a brincar vou perceber o que sinto

= Sala6: Hoje Estou-me a Senti?

Atividades Extracurriculares:

Babyoga

Expressdo Musical

Calendario de Atividades:

Setembro: Processo de integragao nas salas

Outubro: Reunides com pais, celebragdo do outono, Dia da Alimentagao, Halloween

Novembro: Feira de Sao Martinho e Magusto (11 de novembro), Dia do Pijama (18)
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Dezembro: Festa de Natal



Janeiro: Comemoragao dos Reis (10 de janeiro), atividades sobre o Inverno
Fevereiro: Dia dos Namorados e Carnaval

Margo: Dia do Pai (19), atividades de Pascoa

Abril: Trabalhos sobre a Primavera

Maio: Celebracio do Dia da Mae

Junho: Dia da Crianga (1) no Parque da Alfarrobeira; Festa de Final de Ano (14)

Agosto: Atividades de verdo e reunides preparatorias para o novo ano letivo

Atividades com Envolvimento das Familias:
Reunites semestrais (outubro e fevereiro)
Participagao nas comemoragoes do Carnaval, Dia do Pai, Dia da Méae, Dia da Crianca e

Festa de Final de Ano.

Parcerias Externas:
Sessfo fotografica com a ServiFoto (novembrao)
Colaboragdo com a Camara Municipal de Albufeira na Festa de Natal e Carnaval

Participagao conjunta com IPSS do concelho e a Academia dos Marinheiros (fevereiro)

Estrutura do Projeto:
O projeto “Educar Pelo Sentir” sera implementado ao longo de todo o ano letivo de
2024/2025, através de uma abordagem transversal e adaptada a cada grupo etario. Seréo
trabalhados subtemas organizados por trimestres, com a seguinte distribuigao:
1.9 trimestre:** Partilha e solidariedade, honestidade e gratiddo, cidadania
regras sociais;
2.9 trimestre:** Bondade e maldade, liberdade e respeito, vergonha e ciime;

3.9 trimestre:** Alegria e tristeza, carinho e agressividade, medo e coragem.

A abordagem sera diferenciada de acordo com a idade das criangas, tendo em conta os
seus interesses, necessidades e ritmos de desenvolvimento. O planeamento inclui ainda a
calendarizacéo de agdes comuns a todas as salas, e envolvera ativamente a comunidade

educativa, numa ldgica de corresponsabilizacio e participagao.

W
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O projeto sera articulado com o Projeto Educativo da instituigdo, integrando-se no Plano

Anual de Atividades (PAA) e nos Projetos Curriculares de cada sala.

Atividades em Destaque

As criangas participaram com entusiasmo nas vérias atividades temaéticas propostas. A
Festa de Natal destacou-se pelo envolvimento das familias e pelos momentos de alegria
proporcionados. O Carnaval, com o seu desfile, foi igualmente marcante, promovendo a

interagdo entre criangas, equipa e familias.

As atividades no exterior permitiram novas descobertas e aprendizagens significativas. A
excelente colaboracédo das familias, através da sua presencga, envio de materiais e
envolvimento nas atividades, foi essencial para o sucesso do plano pedagogico. A relagao
positiva e colaborativa entre os membros da equipa educativa também se revelou
determinante.

Concluséo:

O ano letivo serd marcado por um trabalho educative profundo e significativo, que pretende
aliar a razao e o sentimento, o pensar & o sentir. O projeto “Educar Pelo Sentir” visa
contribuir para a formagé&o de criangas mais conscientes, empaticas e felizes, preparadas

para enfrentar o mundo com inteligéncia emocional, afeto e respeito.
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O Relatério de Atividades e Animacio Sociocultural tem como objetivo descrever e avaliar

as atividades desenvolvidas no ano de 2024,

Este relatorio constitui-se como um valioso instrumento para conhecer e compreender as
diversas atividades que decorrem ao longo de todo o ano, tendo por base o Plano de

Atividades definido anualmente,

Ao longo do ano também foram desenvolvidas algumas atividades nao estavam
inicialmente previstas em plano, mas dada a sua importéncia para o bem-estar

psicossocial dos idosos se realizaram e que serdo incluidas no presente relatorio.

A animacgdo é uma area de intervengdo que contribui para o desenvolvimento do ser
humano, através de um plano de atividades sociais, culturais, desportivas e ocupacionais

assumindo um papel muito importante na vida do utente institucionalizado.

As atividades sdo programadas anualmente, tendo sempre por base a melhoria da
qualidade de vida, proporcionar um envelhecimento ativo, promover as relagoes entre 0s

idosos, familia e instituigdo, para tal, séo identificados os interesses, necessidades e

M@

motivagdes dos utentes.
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A avaliagdo das atividades & continua baseando-se em registos de participagao em cada

atividade com informagéo sobre os participantes. Nas atividades esporadicas a avaliagao

& feita por objetivos e posteriormente é verificada a sua concretizagéo.

fa Gulinarie

Avaliagao dos

Objetivos

Atividade nao

realizadas

Atividades realizadas

e nio planeadas

Avaliagdo e grau
de participagéao

dos clientes

Os objetivos
propostos neste
atelier foram
todos

realizados.

- bolachas;
- sobremesas frescas;

- salada de fruta.

De um modo geral
todos os utentes,
participaram
nesta atividade. O
grau de
participagao foi de
85%.

para a execucio das atividades propostas).

Avaliacdo Geral (identificar os principais constrangimentos, aspetos positivos, etc.

Este tipo de atividade é a mais apreciada pelos utentes, pois eles relembram com eram o
antigamente na casa deles. De um modo geral, este atelier correu bem dentro dos

possiveis, sempre de iniciava, os utentes, davamos concelhos com faziam.

\

':g;_é_}



Designagéo da Atividade / | : Cantinho da Estimulagdo
Avaliagdo | Atividade nao Atividades realizadas e | Avaliagao e grau de
dos realizadas nao planeadas participacgéo dos clientes
Objetivos
- Exercicios de | Alguns utentes, em certas
Todos os flexibilidade e postura; atividades, tiveram
objetivos - Jogos cognitivos; dificuldade devido a sua
foram - Escrita da Assinatura; condigéo fisica e cognitiva,
atingidos. - Fichas com exercicios | mas todos participavam.
cognitivos; Tivemos um grau de 75% de
- Caminhadas. participacéo nesta
atividade.

Avaliagdo Geral (identificar os principais constrangimentos, aspetos positivos, etc.
para a execugao das atividades propostas).

De um modo geral, esta atividade correu dentro do esperado, todos os utentes
participaram. Dentro desta atividade, comecei a fazer estimulagdo motora com o grupo
todo, apesar de alguns utentes, terem uma limitagdo fisica, ndo conseguem
desempenhar bem o0s movimentos propostos, todos participam. Os principais
constrangimentos foi a negagdo de alguns utentes ndo querem participar nas atividades
propostas e quando estd vento la fora, ndo querem caminhar no jardim. Um aspeto
positivo, foi a adesédo de mais de metade dos utentes e de executar com alguns utentes

mais a nivel individual, porque a nivel de beneficios para o utente @ mais enriquecedor.
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Designagéao da Atividade/ - | : Jogos de tabuleiro
Avaliagao dos i Atividade néao Atividades realizadas | Avaliagao e grau de
Objetivos realizadas e nao planeadas participagao dos
clientes
- Bingo; Alguns utentes
Os objetos - Doming; devido a sua perda

faram atingindo
a 100%. Todos
0s que
participaram
conseguiram
desenvolver
bem as suas
habilidades

cognitivas.

-Torneio  de Bingo

Seénior.

de audicio, tiveram
alguma dificuldade
de compreensao,
mas  conseguiram
compreender

corretamente o que
lhe era dito. Tivemos
um grau de 75% de
participagdo nesta

atividade.

Avaliagdo Geral (identificar os principais constrangimentos, aspetos positivos, etec.

para a execugao das atividades propostas).

De um modo geral, conseguimos que 0s utentes participassem nos jogos de tabuleiro. O
jogo mais apreciado pelos utentes é o Bingo. Na qual, realizamos um torneiro de Bingo
Sénior com outras instituigbes / organizagbes do nosso conselho. O principal
constrangimento desta atividade é os utentes J4 nao reconheceram bem os numeros. Um

dos aspetos positivos desta atividade é a interajuda dos utentes entre eles.
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Designacao da Atividade / - | : Minutos da Beleza

Avaliagdo Geral (identificar os principais constrangimentos, aspetos positivos, etc.
para a execugio das atividades propostas).

Esta atividade destinava-me mais as utentes género feminino, de um modo geral,
atividade correu dentro o planeado. Todas elas eram participativas e comunicativas e
como é umna atividade regular, as proprias perguntavam quando jam tratar as suas maos.
O principal constrangimento foi, que alguns tem problemas nas unhas, entdo nao

conseguimos prestar os cuidados necessarios.

Designagéo da Atividade / - | - : Expresséo Plastica
Avaliagdo dos Atividade ndo Atividades [ Avaliagao e
Objetivos realizadas realizadas e nao grau de
planeadas participagéao

dos clientes

- Pinturas com tintas;

Os objetos  foram - Decoragbes alusivas [0 grau de
atingindo a 100%. Todos as estagOes do ano e | participagao
os gue participaram para cada evento; nessa
conseguiram - Pinturas de | atividade foi
desenvolver bem as desenhos alusivos a | de 75%.
suas habilidades cada estagéo do ano;

cognitivas. - Recortes e colagens;

- Modelagem de pasta

de moldar.

Avaliagao Geral (identificar os principais constrangimentos, aspetos positivos, etc.
para a execugdo das atividades propostas).
De um modo geral, esta atividade correu bem. Todos os participantes participaram, e

realizaram o que foi pedido.
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Designacao da Atividade / -

A lie lSﬁiﬂvﬂﬁﬂu Extgﬂﬁ]‘

Avaliagéo dos

Atividade ndo

Atividades realizadas

Avaliagdo e grau

Objetivos realizadas e hao planeadas de participagao
dos clientes
- Passeio a Lagoa dos | De um modo geral,
Salgados; esta atividade
Todos 0s - Quinta Pedagdgica de | correu dentro  do
objetivos Portimao; previsto, todos os
faram - Jardim dos Sentidos; utentes gue
cumpridos. - Centro Educativo | participaram &

Cerro d'Ourg;

- |das ao café;

tivemos uma taxa
de participacdo de
100%,

Avaliagdo Geral (identificar os principais constrangimentos, aspetos positivos, etc.

para a execugao das atividades propostas).

De urm modo geral, correu com previsto. Todos os passeios/ saidas foram de encontro as

espectativas dos nossos utentes. Nao existem constrangimentos apontar. Os aspetos

positivos, foi eles ver como os tempos mudaram.

J
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"Designacéo da Atividade / | : Leitura da Palavra
Avaliagéo Atividade néo Atividades realizadas Avaliagao e grau de
dos realizadas e nao planeadas participagéo dos

Objetivos clientes
-Missa; De um modo geral, esta
- Leitura da palavra de | atividade correu dentro

Todos o0s Deus. do previsto, todos os

objetivos utentes que

faram participaram e tivemos

cumpridos. uma taxa de

participagao de 100%.

Avaliagdo Geral (identificar os principais constrangimentos,

para a execugao das atividades propostas).

aspetos positivos, etc.

De um modo geral, todos os utentes gostam desta atividade. Com os voluntarios da Leitura
da Palavra, eles rezavam o tergo e liam um momento da biblia. O Unico constrangimento

foi do Sr. Padre s conseguir vir dar a missa de trés em trés meses.

Ao longo do ano de 2024, o conjunto de atividades promovidas teve como foco o exercicio

fisico, a motricidade fina, o raciocinio, a memdria, a expressdo plastica, bem como a

promogao da convivéncia entre os idosos e com a comunidade envolvente, entre outros

nhjetivos.

A manutencdo da atividade fisica e mental revela-se essencial para a estimulaga@o dos

idosos, contribuindo para a preservagio das suas capacidades cognitivas e promovendo a

sua autonomia, fundamentais para um envelhecimento ativo & com qualidade.

Verifica-se que o Plano de Atividades de 2024 foi, em grande parte, cumprido. A maioriadas

atividades planeadas foi concretizada, tendo sido ainda implementadas algumas

o
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iniciativas ndo previstas inicialmente, mas que se revelaram fundamentais para a dinamica

da ERPI.

N— UNIDADE DE LONGA DURACAO E MANUTENGAO DE ALBUFEIRA ~=-nnmermnmmeme-

No dmbito da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados - RMCCI, a FASL, em parceria
com a Administragédo Regional de Satde do Algarve e o Instituto de Seguranga Social, Inaugurou-
se em novembro de 2007 a Unidade de Longa Duragao e Manutengao de Albufeira (ULDMA) com

capacidade total de 20 camas.

A ULDMA visa apoiar pessoas com doengas ou processos cronicos, com diferentes niveis de
dependéncia, que necessitam de cuidados clinicos de manutengéo e de apoio psicossocial em
regime de internamento de longa duragao, tendo como finalidade proporcionar cuidados gue
previnam e retardem o agravamento da situagdo de dependéncia, por um periodo de

internamento superior a 90 dias consecutivos, favorecendo o conforto e a qualidade de vida.

Para além do internamento prologando a unidade possui ainda 2 vagas para situagbes de
internamento tempordrio por dificuldade de apoio familiar e necessidade de descanso do

principal cuidador, até 90 dias por ano nao consecutivos.

Dispde de uma Equipa Interdisciplinar (Director Técnico, Medico, Enfermeiro, Fisioterapeuta,
Técnico Superior de Servigo Social, Animador Sociocultural, Psicologo, Auxiliar de acgéo Direta)
gue trabalha em parceria no acompanhamento da evolugdo do utente e elaboram,

conjuntamente com o utente e o seu representante, um plano individual de intervengaode forma

Wl
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a garantir uma intervengao interdisciplinar as suas necessidades individuais assim como o seu

devido encaminhamento.

Durante o ano 2024 continuou-se a investir na area da formagao dos colaboradores, sendo que

contamos com a formagao realizada pela FASL, mas também com a formagéo interna da ULDMA

que reforgou o conhecimento e as boas préticas dos colaboradores em vérias areas tais como:

Boas praticas de Higiene das Maos / Prevengdo das infegbes associadas aos
cuidados de salde;

Nogoes Basicas de primeiros socorros;

Suporte Basico de Vida com Desfibrilhador automatico externo;

Simulacro em Paragem cardiorrespiratdria;

Gestdo do tempo e organizagao do trabalho;

Gestdo de Conflitos;

Gestao de equipa;

Coaching corporativo,;

Posicionamentos, transferéncias e posturas;

Normas de higiene alimentar na restauragio coletiva - codigo de boas praticas.
Relativamente as atividades didaticas realizadas com sucesso podemos referir:

A Comemoragéao dos Aniversarios de todos os utentes com a confegao de um bolo.

Janeiro:

Dia de Reis - Atelié de culindria (bolo rei) e Cantares das laneiras (atuagio musical).
Dia internacional do Obrigado (Dindmica).
Dia do Riso (Dinamica).

Dia do Puzzle (Dindmica de estimulagio de cognitiva)

L ]

Margo

Dia do Amor (Dindmica e decoracgao alusiva).

Comemoracéo do Carnaval - (Lanche convivio e decoragéo alusiva).
Dia da Mulher (Dindmica).
Dia Mundial da Felicidade (Dinamica).

Comemoragéo da Pascoa (Lanche Convivio e respetiva decoragao alusiva).

N ¢

Decoragéo alusiva 4 Primavera (atividade pléstica).



« DiaMundial da atividade Fisica e da Satde (Dindmica e oficina de culinaria).
« Dia Mundial do Livro (Encontro intergeracional entre utentes e criangas do Centro

Infantil * “O BUZIO™).

« DiadaHigiene das Méos (Dindmica alusiva).

« Diado Enfermeiro (Mural de agradecimento).

s Semana do Cuidador (Agdes de Sensibilizagdo, workshops e momentos de
relaxamento para cuidadores formais e informais).

+ Diada Familia (lanche convivig).

Junho

e Diade Portugal (Dindmica).

s Decoragdo alusiva ao verao.

« Festade Verao (Lanche convivio e baile).
Julho

e Diada Pizza (Oficina de Culindria).

« DiaMundial da Biblioteca (Dinamica).
Agosto

s Diado Céao (Dindmica com animais).
Setembro

« Dia do Psicologo (Dinamica).

« Diado Fisioterapeuta (Dindmica).

= Diado Bombeiro (workshop).
Outubro

« Decoragdo de alusiva ao Outono.

e Dia Mundial da Saude Mental.

« Diada Alimentagao Saudavel (Oficina de Culinaria).



Novembro

s Magusto (lanche convivio e baile)

« Comemoragdo do Aniversario da ULDMA (lanche convivio e baile).
Dezembro

« Decoracgéo alusiva ao Natal

« Festade Natal (Lanche convivio e ofertas para utente e funcionarios).
Muitas atividades contaram com a colaboragdo de parceiros da comunidade tais
como:

s« Bombeiros Voluntarios de Albufeira;

s Servilusa;

¢ Associaglo Pata ativa;

« Membros da igreja evangélica Manancial da plenitude de Albufeira;

« Membros da lgreja Catdlica de albufeira;

« Biblioteca Municipal de Albufeira;

« Junta de Freguesia da Guia;

« Mc Donalds de Albufeira;

e Artistas voluntarios;

s Entre outros.

Pontos fortes mantidos e reforgados:
« Humanizagao dos Cuidados prestados;
« Trabalho em Equipa;
e Pro-atividade da Equipa,;
* Qualificagao profissional;
e Promogio de iniciativas que promovam o bem-estar fisico, psiquico e social dos
utentes e dos colaboradores
* Interdisciplinaridade;
* Ralacao interpessoal;
« Dinamismo/divulgacéo nas redes sociais do trabalho desenvolvido na ULDMA.

!
« Sentimento de pertenga de todos os colaboradores. \
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« Protocolos para a realizagio de estagios curriculares, quer de enfermagem da Escola
Superior de Satde Jean Piaget Algarve, quer estagios de animagao sociocultural do
IEFP.

= Contratagdo de novos colaboradores com boa integragéo na equipa.

¢ Excelente relagdo com os parceiros da comunidade.

Pontos Fracos:

e Caracteristicas e limitagdes fisicas do edificio atual, no entanto contaram - se com

algumas requalificagbes de melhoria.

Oportunidades:
« Reforgo darelagdo e coesfo da equipa mantendo o sentimento de pertenga.
s Promocéo de estratégias de coping adequadas a situagoes de stress laboral;
e Novo espago fisico com maior capacidade e espagos adequados a diferentes
dindmicas.
e A centralizacdo de toda a informagao clinica e social do utente em processo
informatizado — HEALTHI - Potenciando uma maior eficiéncia /eficacia na gestdo da

salde e nos servigos prestados ao utenta.

Possiveis Ameagas:
» Limitagdes fisicas do espago atual.

e Possivel alteragdo na dindmica interna da equipa.



+ de 10 Anos de Experiéncia o
Qualidade Certificada

. Horuea Cuesan

A Fundacdo esta certificada em nove areas de educagéo e formagao, tendo-lhe sido
reconhecida a qualidade técnica exigida pelo referencial de qualidade do sistema de
certificacio de entidades formadoras:

010 - Programas de base;

090 - Desenvolvimento pessoal;

146 - Formagcao de professores e formadores de areas tecnologicas;

482 — Informatica na otica do utilizador;

729 - Salide - programas néo classificados noutra area de formagao;

761 — Servigos de apoio a criangas e jovens;

762 - Trabalho social e orientagao;

811 — Hotelaria e restauragao;

862 — Segurangca e higiene no trabalho.

A atividade formativa desenvolvida em 2024 resultou na execugao de um plano de formagéo
de 16.003 horas de volume de formacéo (VF), tendo sido a formagao financiada destinada
a ativos empregados a que mais contribuiu para a concretizagéo dos objetivos do plano de

atividades. \'\

O
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Os Servigos de Formacédo concebem, planeiam, organizam, executam e avaliam uma

Caracterizagao da formagao desenvolvida

diversidade de projetos de formac#o, financiada e nao financiada, em diversas
modalidades. No ano de 2024 a procura de formagdo profissional pelas entidades
empregadoras foi motivada pelo financiamento atribuido pelo IEFP,IP atraves da Medida
Cheque Formagéo. Realizaram-se agdes no Ambito da Campanha 5 Cursos para 40 Horas
de Formagdo em regime presencial, dirigida aos trabalhadores de entidades do sector
social e agGes em formato E-learning, através da plataforma moaodle, dirigida ao publico em
geral.

Para além da formacdo dirigida ao publico externo, realizaram-se agfes de formagéo
interna dirigida aos colaboradores da FASL.

Para a concretizagdo do plano de formagdo, a Fundacgdo dispde de uma equipa
multidisciplinar, com capacidades demonstradas na gestdo de diversos projetos de
formagdo financiados e ndo financiados, bem como um conjunto de recursos fisicos e
materiais que viabilizam a realizagdo de atividades praticas potenciadoras de

aprendizagens mais gualificantes.

Formacdo Continua de Ativos
Durante o ano de 2024, os Servigos de Formagéo organizaram e desenvolveram as
seguintes acgdes dirigidas ao publico em geral, com maior incidéncia junto dos ativos

empregados e entidades empregadoras, no dmbito da Formagao Continua de Ativos:

Cursos de Formacgao em E-Learning
Realizaram-se seis agbes de formagdo em e-learning, através das plataformas moodle e
zoom, dirigidas ao publico em geral.

« Etica e deontologia no trabalho com criangas — 4 horas | 8 formandos | 32h VF

* Processos de comunicagao com criangas —6 horas | 8 formandos | 48h VF

s Parentalidade e educagéo positiva -6 horas | 8 formandos | 48h VF

¢ Comunicagdo interpessoal e assertividade — 25 horas | 3 formandos | 75h VF

= (estdodotempo e organizacao do trabalho — 25 horas | 3 formandos | 75h VF

s Salde, higiene e seguranga no trabalho - 25 horas | 2 formandos | 50h VF
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Medida Cheque- Formagéo

A medida Cheque-Formagéo, criada pela Portaria n.® 229/2015, de 3 de Agosto, tem como
objetivo principal o incentivo & formagéo profissional, potenciando a manutengao de
emprego e o reforgo da qualificagéo e da empregabilidade. Sendo beneficiarios diretos os
ativos empregados e indiretos as entidades empregadoras, os Servigos de Formagao tém
investido na divulgagdo da medida e da prestagdo de servigos na elaboragao das
candidaturas e no desenvolvimento das agdes aprovadas pelo IEFP. No ano 2024
desenvolveram-se os seguintes processos, salientando-se a taxa de aprovagao de 100%

dos processos submetidos:

¢ Sapromar - Centro Nautico - Processo n® 00120/CF/23 | UFCD 0348 - Ambiente,
seguranca, higiene e salide no trabalho -conceitos basicos - 25 horas | 18 formandos
+ 3 formandos extra-candidatura | 525h VF | 21 certificados de qualificagdes. UFCD
0404 — Organizacdo pessoal e gestdo do tempo - 25 horas | 14 formandos + 3
formandos extra-candidatura | 425h VF | 17 certificados de qualificagdes.
Processo n® 00121/CF/23 | UFCD 0349 — Ambiente, segurancga, higiene e saude no
trabalho -conceitos basicos - 25 horas | 19 formandos + 5 formandos extra-
candidatura | 600h VF | 24 certificados de qualificagdes. UFCD 0404 - Organizagao
pessoal e gestdo do tempo - 25 horas | 13 formandos + 4 formandos extra-
candidatura | 425h VF | 17 certificados de qualificagbes.
Processo n® 00122/CF/23 | UFCD 0349 — Ambiente, seguranga, higiene e saude no
trabalho -conceitos basicos - 25 horas | 11 formandos + 3 formandos extra-
candidatura | 350h VF | 14 certificados de qualificagdes. UFGD 0404 - Organizagao
pessoal e gestdo do tempo - 25 horas | 9 formandos + 1 forma ndo extra-candidatura

| 250h VF | 10 certificados de qualificagdes.

+ Centro Nautico de Algés — Processo n® 00295/CF/23 | UFCD 0348 - Ambiente,
seguranga, higiene e salide no trabalho -conceitos basicos - 25 horas | 15 formandos
+ 7 formandos extra-candidatura | 550h VF | 22 certificados de qualificagoes. UFCD
0404 — Organizagdo pessoal e gestdo do tempo - 25 horas | 13 formandos + 5

formandos extra-candidatura | 450h VF | 18 certificados de qualificagdes.
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« Santa Casa da Misericérdia de Aljezur - Processa n® 00176/CF/23 | UFCD 3543 -
Psicologia da velhice - 50 horas | 11 formandos + 1 formando extra-candidatura |

600h VF | 12 certificados de qualificagdes.

« Centro Social da Freguesia de Arranhé - Processo n°® 00426/CF/23 | UFCD 3552 -
Patologia e efeitos psicassociais decorrentes da hospitalizagéo da pessoaidosa - 25
horas | 9 formandos + 1 formando extra-candidatura | 217h VF | 8 certificados de

qualificagoes e 2 declaragoes de horas frequentadas.

« Associagao Social e Cultural da Tér - Processo n® 00002/CF/24 | UFCD 3553 -
Salde mentalna 32 idade - 25 horas | 14 formandos + 3 formandos extra-candidatura
| 413h VF | 17 certificados de qualificagfes. UFCD 0404 - Organizagao pessoal e
gestao do tempo - 25 horas | 13 formandos + 3 formandos extra-candidatura | 392h

VF | 15 certificados de qualificagdes e 1 declaragao de horas frequentadas.
Processo n® 00003/CF/24 | UFCD 0404 - Organizagdo pessoal e gestao do tempo -

25 horas | 8

formandos + 3 formandos extra-candidatura | 275h VF | 11 certificados de

gualificagdes.

« Centro Social Nossa Senhora do Carmo de Faro - Processo n® 00006/CF/24 | UFCD
9650 - Interac@o e rotinas didrias com criangas € jovens com hecessidades
educativas especificas - 25 horas | 8 formandos | 200h VF | 8 certificados de

gualificagdes.

« Associagao Social e Cultural de Almancil - Processo n® 00009/CF/24 | UFCD 7225
_ Estado de salde — abordagem geral em contexto domicilirio - 25 horas | 10
formandos | 250h VF | 10 certificados de qualificagdes.

Processo n® 00011/CF/24 | UFCD 3538 - Saude da pessoa idosa — cuidados basicos
- 25 horas | 9 formandos | 216h VF | 8 certificados de qualificagoes e 1 declaragao de
horas frequentadas.

Processo n® 00018/CF/24 | UFCD 0704 - Atendimento — técnicas de comunicagao -
25 horas | 8 formandos + 1 formando extra-candidatura | 221h VF | 9 certificados de

\hﬁ\

qualificagoes.
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Associagao de Bem Estar aos Amigos de Querenga - Processo n® 00009/CF/24 |
Medidas de autoprotegdo — plano de seguranga e emergéncia - 25 horas | 11
formandos | 261h VF | 10 certificados de qualificagbes e 1 declaragio de horas
frequentadas.

Processon®00106/CF/24 | UFCD 3564 — Primeiros socorros- 25 horas | 11 formandos

| 240h VF | 8 certificados de qualificagdes e 3 declaragdes de horas frequentadas.

Santa Casa da Misericordia de Olhao - Processo n® 00049/CF/24 | UFCD 9646 -
Medidas de primeiros socorros com criangas e jovens - 25 horas | 12 formandos + 2
formandaos extra-candidatura | 320h VF | 14 certificados de qualificagdes.

Processo n? 00050/CF/24 | UFCD 9646 — Medidas de primeiros socorros com
criancas e jovens - 25 horas | 13 formandos | 311h VF | 13 certificados de
qualificagoes.

Processo n° 00121/CF/24 | Medidas de autoprote¢do — plano de seguranga e
emergéncia - 25 horas | 8 formandos | 197h VF | 8 certificados de qualificagdes.
Processo n® 00124/CF/24 | Medidas de autoprotegio - plano de seguranca e
emergéncia - 25 horas | 11 formandos | 268h VF | 10 certificados de qualificagoes e 1
declaragao de horas frequentadas.

Processo n® 00125/CF/24 | Medidas de autoprotegao — plano de seguranga e
emergéncia - 25 horas | 8 formandos | 181h VF | 6 certificados de qualificagbes e 2

declaragbes de horas frequentadas.

Centro de Apoio a ldosos de Ferragudo - Processo n® 00079/CF/24 | UFCD 10335 -
Gestdo da Segurancga contra incéndios em edificios - 50 horas | 12 formandos | 600h
VF | 12 certificados de qualificagoes.

Processo n® 00080/CF/24 | UFCD 9183 — Desenvalvimento da crianga dos 0 aos 3
anos - iniciagéo - 25 horas | 7 formandos + 2 formandos extra-candidatura | 225h VF
| 9 certificados de qualificagdes, UFCD 9185 - Cuidados de rotina diéria e atividades
promotoras do desenvolvimento da crianga - 25 horas | 7 formandos + 2 formandos
extra-candidatura | 225h VF | 9 certificados de qualificagoes.

Processa n® 00095/CF/24 | UFCD 3520 - Higienizagao de espagos e equipamentos -

o
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50 horas | 7 formandos + 3 formandos extra-candidatura | 460h VF | 9 certificados de

qualificagbes e 1 declaragdo de horas frequentadas.

Centro Social Espago Aberto de Pera - Processo n° 00101/CF/24 | UFCD 9184 -
Salide, nutrigdo, higiene, seguranga, repouso e conforto da crianga dos 0 aos 3 anos

—regras basicas - 50 horas | 12 formandos | 600h VF | 12 certificados de qualificagdes.

Associagdo Cegonha Branca - Processo n°® 00102/CF/24 e 00105/CF/24 | UFCD
1529 - Relagdo com o cliente / comportamento organizacional - 25 horas | 10

formandos | 246h VF | 10 certificados de qualificagdes.

Provectus — Associacdo em Prol da Terceira Idade - Processo n® 00065/CF/24 |
UFCD 0349 - Ambiente, seguranca, higiene e salide no trabalho — conceitos basicos

- 25 horas | 11 formandos | 258h VF | 11 certificados de qualificagges.

NT Social - Cooperativa de Solidariedade de Loulé CRL - Processo n® 00126/CF/24
| UFCD 9185~ Cuidados derotina didria e atividades promotoras do desenvolvimento
da crianga - 25 horas | 19 formandos + 1 formando extra-candidatura | 480h VF | 20
certificados de gualificagdes.

Processa h® 00128/CF/24 | UFCD 9185 — Cuidados de rotina didria e atividades
promotoras do desenvolvimento da crianga - 25 horas | 12 formandos | 275h VE |11

certificados de qualificagdes e 1 declaragao de horas frequentadas.

Nova Terra - Coop. de Habitacédo e Construgdo Econdémica de Loulé - Processo n®
00127/CF/24 | UFCD 9185 — Cuidados de rotina didria e atividades promotoras do
desenvolvimento da crianga - 25 horas | 7 formandos | 172h VF | 7 certificados de

qualificagdes.
Associacéo Casapiana de Solidariedade - Processo n® 00519/CF/24 | UFCD 9185 -

Cuidados de rotina digria e atividades promotoras do desenvolvimento da crianga -

25 horas | 8 formandos + 1 formando extra-candidatura | 216h VF | 8 certificados de

\\

qualificagtes e 2 declaragdes de horas frequentadas.
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Campanha 5 Cursos para 40 Horas de Formagiéo

Os Servigos de Formagao mantiveram a campanha de promogao de formagdo continua,

cujo objetivo € dar a oportunidade as entidades empregadoras de cumprir as horas de

formacgao anuais definidas na legislagdo em vigor, através da realizacao de percursos de

formacgao de curta duragaoc, que visam potenciar as qualificagdes dos recursos humanos

em diversas areas, indo ao encontro das necessidades especificas das diferentes

categorias profissionais. Ao longo do ano 2024 realizaram-se as seguintes formagoes:

s Casade Repouso O Farad

»
»
-
>
=

Primeiros socorros geriatricos — 8 horas | 19 formandos | 141,5h VF
Suporte Basico de Vida - 8 horas | 16 formandos | 128h VF
Hidratacao e nutricao dos idosos | 17 formandos | 111h VF
Primeiros socorros geriatricos — 8 horas | 17 formandos | 136h VF

Seguranga contra incéndios — 8 horas | 17 formandos | 112h VF

¢ Creche ell Bela Infancia

>

O sono do bebé dos 0 ans 24 meses -8 horas | 11 formandoes | 84 h VF

¢ Residencial Sénior O Nosso Cantinho

¥
b

Y v

!

Animagdo em lares e centros de dia- 8 horas | 16 formandos | 128h VF
Patologias frequentes no idoso: cuidados especificos de satde - 8 horas | 14
formandos | 108h VF

Sexualidade na 32 idade | 14 formandos | 112h VF

Estimulagac cognitiva em idosos — 8 horas | 12 formandos | 92h VF

Nutricdo e dietética no idoso - 8 horas | 14 formandos | 112h VF

* Creche de Budens (SCM de Vila do Bispo)

>
®

w7

Salde e socorrismo -8 horas | 17 formandos | 138h VF

Desenvolvimento da crianga dos 0 aos 3 anos - 8 horas | 10 formandos | 80h
VEF

Educacgao para os afetos e sexualidade | 15 formandos | 120h VF

Educacao inclusiva e necessidades educativas especificas — 8 horas | 10
formandos | BOh VF

Yoga para criangas dos 0 aos 3 anos — 8 horas | 13 formandos | 104h VF
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s Associagdo Cegonha Branca

s

Comunicacgdo e comportamento em contexto de trabalho — 15 horas | 9

formandos | 135h VF

» |Invalidos do Comércio

>

L G A

=

Gestdo do tempo e organizagéo do trabalho - 3 horas | 12 formandos | 36h VF
Comunicagao pessoal e assertividade - 3 horas | 12 formandos | 36h VF
Lideranga e trabalho em equipa - 3 horas | 10 formandas | 30h VF

Gestao do tempo e organizacgéo do trabalho - 3 horas | 15 formandos | 45h VF
Comunicacdo pessoal e assertividade — 3 horas | 15 formandos | 45h VF

Lideranga e trabalho em equipa -3 horas | 15 formandos | 45h VF

e Associagdo Social e Cultural da Tér

=
>
»

Y vV ¥ ¥

Primeiros socorros pedidtricos — 16 horas | 8 formandos | 128h VF
Cuidados de higiene e bem-estar — 8 horas | 6 formandos | 48h VF
Estimulagédo sensorial em bergario - 8 horas | 7 formandos | 52h VF
EXCEL - 24 horas | 7 formandos | 168h VF

HACCP -8 horas | 7 formandos | 52h VF

Prevencdo de incéndios — 8 horas | 6 formandos | 48h VF

Nogbes e normas da qualidade — 16 horas | 7 formandos | 112h VF

Wehinares Online

Ao longo do ano 2024 realizaram-se catorze webinars online sobre temas diversificados,

dirigidos &s equipas técnicas de entidades publicas e privadas do sector social, de ambito

nacional. O objetivo é a promogéo da partilha de conhecimentos e experiéncias entre todos

os intervenientes (formandos e formadores) tendo em vista a difusdo de boas praticas

profissionais e a melhoria da qualidade dos cuidados aos utentes.

e 01/2024: Comunicagdo Interpessoal assertiva — 3 horas | 23 formandos | 69h VF

« 02/2024: Qualidade no setor social — Estratégias para a certificago — 3 horas | 3

formandos | 8h VF

e 03/2024: Calculo de comparticipagbes dos utentes nas organizagdes sociais — 3

horas |

43 formandos | 128h VF

e 04/2024: O ABC da Inteligéncia Emocional — guia pratico — 3 horas | 20 formandos |

60h VF



.S

s 05/2024: Gestdo do tempo e organizagdo do trabalho — 3 horas | 15 formandos | 43h
VF

e (06/2024: Lideranca e trabalho em equipa -3 horas | 18 formandos | 54h VF

« 07/2024: Comunicagéo entre equipas multidisciplinares no sector social —3 horas |
11 formandos | 33h VF

e 08/2024: Criar impacto positivo nas relagfes interpessoais com PNL -3 horas | 14
formandos | 84h VF

e 09/2024: O risco de desnutrigdo na doenga de Alzheimer e outras deméncias -
estratégias nutricionais — 3 horas | 16 formandos | 46,5h VF

e 10/2024: Estimulacdo Cognitiva em ldosos - 3 horas | 21 formandos | 63h VF

« 11/2024: O impacto da metodologia DISC na gestdo de conflitos e das relagoes
interpessoais nas organizagdes — 3 horas | 12 formandos | 36h VF

e 12/2024: Como preparar as respostas sociais para visitas inspetivas - 4 horas | 20
formandos | BOh VF

« 13/2024: Primeiros socorros em motociclos - 3 horas | 7 formandos | 21h VF

14/2024: Estimulagdo Cognitiva no ldoso — 3,5 horas | 52 formandos | 179,5h VF

Formagao interna FASL
Ao longo do ano 2024, realizaram-se seis agdes de formagao em formato a distancia,
dinamizadas pelo IEFP, IP - Centro de Formagéo Profissional de Faro.
« UFCD 0382 - Gestdo do tempo e organizago do trabalho — 25 horas | 18 formandos
e UFCD 9988 — Nogies basicas de primeiros socorros — 25 horas (4 acbes) | 66
formandos
e UFCD 7844 —Gestao de equipas— 25 horas | 14 formandos
Realizou-se também um webinar online organizado pela FASL:
s Calculo de comparticipagfes dos utentes nas organizagdes sociais — 3 horas | 10

formandos | 30h VF

Consideracdes sobre a atividade desenvolvida
Os Servigos de Formagao investem na consolidagéo da prestagao de servicos ao longo do
ano, através da oferta de propostas de formagao continua & medida das necessidades e

interesses dos clientes, privilegiando-se a formagao laboral obrigatéria, que contribui para

\\
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potenciar as competéncias e qualificagdes do potencial humano das empresas e
instituigdes. Para este objetivo, contribuiu a divulgagdo constante, junto das entidades e da
rede de parceiros.

No que se refere & formagao financiada, a FASL mantém forte intervengéo na qualificagao
dos ativos empregados, sendo a entidade formadora convidada pelas diversas entidades
para o desenvolvimento de projetos de formagéo dos seus colaboradores, destacando-se
a Medida Cheque Formagdo. A qualidade formativa da Fundagdo € amplamente
reconhecida pelo IEFP, IP, sendo-lhe aprovados na integra os projetos apresentados no
ambito das medidas ativas formagéo profissional, de melhoria das qualificagbes
profissionais, combate ao desemprego e emprego precério. A atividade desenvolvida pela
Fundagdo ao longo dos anos, na qualidade de EFE - Entidade Formadora Externa nas
diversas medidas e programas de formagéo, tem merecido o reconhecimento pelo IEFP, IP,
néo so no Algarve mas também a nivel nacional.

Na analise global dos resultados da atividade em 2024, pode concluir-se que os Servigos
de Formacdo conseguiram concretizar os projetos transitados do ano anterior e iniciar
novos, nas diversas modalidades e medidas. Verificou-se um indice de satisfagdo muito
positivo de todos os intervenientes, formandos, formadores e entidades envolvidas, que
reforgam a qualidade técnica dos Servigos de Formagéo e da Fundagéo Antonio Silva Leal

enquanto entidade formadora certificada.
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[ REGIAO DO ALENTEJO

CRECHE “O SEARIMNHA"

A Creche “O Searinha” foi um projeto abragado pela Fundagao Anténio Silva Leal em 2019.
Anteriormente, este espago pertencia a uma Associagdo de Pais, com gestdo propria e
local. Destina-se a acolher criangas com idades compreendidas entre os 4 e 0s 36 meses,

tendo uma capacidade total para 40 criangas.

A resposta social da Creche “O Searinha” é composta por:
= 1 salade bergario —com capacidade para 10 criangas;
* 1 salaparacriancas dos 12 aos 24 meses —com capacidade para 11 criangas;

= 1 sala paracriangas dos 24 aos 36 meses —com capacidade para 15 criangas.

A “Searinha” iniciou a sua atividade, em parceria com a Associacdo de Pais, em setembro
de 2019. A sua equipa pedagogica orienta-se por objetivos educativos fundamentais,
nomeadamente:

=« Proporcionar um atendimento individualizado a cada crianga, num clima de
segurancga afetiva e fisica, que contribua para o seu desenvolvimento global;

s Colaborar estreitamente com a familia, numa partilha de cuidados e
responsabilidades ao longo de todo o processo evolutivo da crianga;

e Estimular o desenvolvimento global da crianga, respeitando as suas caracteristicas
individuais, incutindo comportamentos que favoregam aprendizagens significativas
e diferenciadas;

s Proporcionar um ambiente de estabilidade e seguranga afetiva, propicio ao
desenvalvimento harmonioso de todas as capacidades da crianga;

s Contribuir para uma boa integragdo no meio fisico e social envolvente,
proporcionando & crianga oportunidades de observar e compreender o gue a rodeia,
de forma a participar de maneira mais adequada;

o Desenvolver as capacidades de experimentagdo, comunicagao e criatividade;

« Incentivar a participagdo das familias no processo educativo.

\\
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Estes objetivos estao em consonancia com o Guido Técnico n.? 4, editado pela ex-DGAS e

aprovado em 29.11.19986,

O Projeto Educative em vigor (2023-2027), intitulado “De Maos Dadas com a Familia”,
reforca a importancia de uma relagdo estreita com as familias, bem como o bem-estar de
todas as partes envolvidas. Trata-se de um processo continuo, evolutivo e
permanentemente atualizado, sendo também valorizadas atividades desenvolvidas com e

para as familias.

Este Projeto Educativo visa uma aprendizagem ativa da crianga, partindo daquilo que a
rodeia e da experiéncia do “bem-estar”, através da exposi¢ao e exploracéo de objetos que
incentivem o espirito de descoberta e de exploragéo, aspetos fundamentais no

desenvolvimento infantil - sempre com a presenga e envolvimento das familias.

O Plano Anual de Atividades funciona como um documento orientador da pratica
pedagogica ao longo do ano letivo, incluindo atividades gue tém em consideragéo
efemérides e festividades significativas para as criangas. Algumas das atividades
realizadas incluem:

s Janeiro-Inverno; Dia de Reis

+ Fevereiro- Dia do Amor/Amizade; Carnaval

« Margo-Dia do Pai; Diada Arvore; Chegada da Primavera

s Abril-Pascoa

s Maio-Dia da Mae; Dia da Familia

e Junho-Dia da Crianga; Santos Populares; Verdo; Festa de Final de Ano

¢ Julho- Atividades de Verédo

s Setembro- Adaptacgéo

e Qutubro-Qutono; Dia do Animal; Dia da Alimentacéo; Halloween

« Novembro-S, Martinho; Dia do Pijama

¢ Dezembro- Matal; Festa de Natal

O Plano Anual de Atividades esta intimamente ligado ao Projeto Educativo e aos Projetos

Pedagdgicos de Sala, os quais funcionam como instrumentos de gestdo pedagogica. Em

\)
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cada sala, a educadora define as prioridades para o desenvolvimento do grupo, tendo em
conta as suas necessidades e interesses. Este &, naturalmente, um documento flexivel, que

pode ser ajustado sempre que a equipa pedagdgica o considere necessario.

Os Projetos Pedagogicos sdo complementados pelas planificagdes mensais e semanais,
bem como pela respetiva avaliagdo. Nunca sdo esguecidas a rotina e os tempos de
atividades livres, nem as necessidades individuais de cada crianga. O objetivo & criar um
ambiente afetuoso e seguro, onde cada crianga se sinta amada, promovendo o

desenvolvimento da autoconfianga, autoestima e autonomia.

Assim, procuramos garantir que este conjunto de principios, objetivos e estratégias seja

efetivamente cumprido na nossa pratica diaria.



( REGIAO DE LISBOA E VALE DO TEJO J

------ LAR “QUINTA DO OITAD”

A Estrutura Residencial para Pessoas Idosas QUINTA DO OITAO foi cedida & Fundagéo,
através de Acordo de Gestdo celebrado em 1 de Julho de 1998 e funciona com Acordo de
Cooperagao com o Instituto de Solidariedade Social IP—Centro Distrital de Lisboa.

Esta ERPI é uma residéncia coletiva que tem como objetivo responder globalmente as
necessidades do idoso gue ndo tem possibilidade de se manter no seu meio familiar ou
social em situacao definitiva.

Tem capacidade e acordo para 30 pessoas, sendo 10% da sua capacidade com
exclusividade de uso por parte dos servigos da Seguranca Social. A ERP| destina-se a
acolher pessoas idosas de ambos os sexos, tempordria ou permanentemente, com idade

igual ou superior a 65 anos, ou inferior desde que em situagéo de excegéo devidamente
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justificada, manifestando vontade por si, ou em caso de incapacidade pelo seu
responsavel, de vir a residir na ERPL.

A ERPI tem como orientagéo clara, para o cumprimento da missao, envolvendo toda a
estrutura, onde impere a gualidade, responsabilidade e respeito, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida dos utentes, através da humanizagdo dos servigos e da
dignidade das relagdes, cultivando o respeito pelo préximo, promovendo a manutengao da
funcionalidade e da autonomia, elaborando assim um plano de desenvolvimento individual
e plano individual de cuidados, procurando assim a exceléncia.

Para uma melhor qualidade de vida dos utentes, tem véarias atividades programadas ao
longo do ano, as quais sao acompanhadas e desenvolvidas por uma Animadora
Sociocultural, promovendo e estimulando capacidades fisicas, mentais e cognitivas,
concentracio e memdaria, e respeitando sempre os tempos € as vontades dos utentes,

As atividades desenvolvidas podem ser individuais ou em grupo, no interior ou exterior da
Instituigéo, contando ainda com parcerias com Instituigoes locais.

Importa salientar trés das atividades exteriores, com um elevado nimero de participantes:
o Campeonato de Bowling (inter-Instituicdes), os cantos corais promovidos pela agao
Social da Camara Municipal de Sintra e os almogos convivio, com outras Instituigoes de
Solidariedade Social,

No interior da Instituigdo, regista-se uma maior adeséo por parte da populagao feminina,
pois o Atelier de costura e pintura tem preenchido os dias de algumas utenties. Estes
trabalhos sdo expostos, para que os visitantes possam vé-los.

Releva-se que a satisfagdo/motivagdo demostrada pelos utentes tem sido muito
significativa, falando-se da oragdo semanal e da missa mensal, celebrada dentro da
Instituigdo pelo Sr. Padre da Pardquia de Sdo Pedro e a Oragao celebrada pela Congregacio

das Irmas Doroteias do Linhd, que tanto conforto espiritual tem trazido aos utentes.

Aquisigoes/Melhoramentos do Equipamento
* Foram efectuados investimentos em alguns eguipamentos com o objetivo de
garantir o conforto, seguranca e a qualidade dos servigos aos utentes, tais como;
s Aquisicao e colocagio de 3 janelas em PVYC com vidros duplos, nos quartos;
s Aguisigdo e colocacio de sanitas adaptadas;

= Aguisicao de colocacio de lavatdrios adaptados;

\\
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e Aquisigdo e colocagio de barras de protegdo nos sanitérios

* HRemodelagdo e adaptagdo de duche (WC utentes)

» Hemodelagdo de armarios dos lavatdrios do we

s Aguisigdo de armario ¢/ duplas portas (arrumacéao de material de limpeza)
e Aquisi¢8o de suporte para botija de oxigénio

e 15 bacias de inox, para higiene pessoal dos utentes;

« 2dispensadores (gel de maos e desinfetante), para a enfermaria

* Aquisi¢do de toalhas para o refeitério;

* Pequenas pinturas no Equipamento;

= Aguisicao de vasos e flores, para o exterior.

----- CRECHE ALGODAO DOCE - -ee

A gestdo da Creche ALGODAO DOCE foi cedida a4 Fundacéao Anténio Silva Leal pela Camara
Municipal de Lisboa, em 2013, através do Programa de Desenvolvimento de Creches em
Lisboa - B.a.B4, cujo principal objetivo é o de dotar a cidade de Lisboa com uma rede de
creches. Este espaco destina-se a receber criangas com idades compreendidas entre os 4

e 0s 36 meses, com a capacidade total de 88 criangas.

Aresposta social da Creche Algoddo Doce é composta por:
2 Salas de Bergario — com capacidade de 10 criangas cada;
2 Salas dos 12-24 meses —com capacidade de 14 criangas cada;

2 Salas dos 24-36 meses — com capacidade de 20 criangas cada.
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A Creche Algoddo Doce iniciou a sua atividade em Outubro de 2013 e a sua equipa
pedagdgica defende os seguintes objetivos: “proporcionar o atendimento individualizado
de cada crianga num clima de seguranga afetiva e fisica, que contribua para o seu
desenvolvimento global; colaborar estritamente com a familia numa partilha de cuidados e
responsabilidades em todo o processo evolutivo de cada crianga; estimular o
desenvolvimento global da crianga no respeito pelas suas caracteristicas individuais,
incutindo comportamentos que favoregam aprendizagens significativas e diferenciadas:
proporcionar a crianga um ambiente de estabilidade e seguranga afetiva, que seja prépria
ao desenvolvimento global e harmonioso de todas as suas capacidades; contribuir para
uma boa integragao no meio fisico e social envolvente, permitindo a criancga oportunidade
de observar e compreender o que se passa a sua volta de forma a participar de maneira
mais adequada; desenvolver as capacidades de experimentagdo, comunicagdo e
criatividade e incentivar a participagdo das familias no processo educativo.” (in Guido
Técnico n.? 4, editado pela ex-DGAS, aprovado em 29.11.1996).
O projeto Educativo intitula-se “1, 2, 3 ... Era uma vez" e situa-se no presente, relaciona-se
com o passado e aponta para o futuro. Estara em vigéncia nos anos letivos de 2023/2024 e
2024/2025 e tem uma dimensdo temporal, € um processo continuo, evolutivo e em
permanente atualizagéo, estando articulado com o Plano Anual de atividades e os projetos
Pedagbgicos de Sala.
“1, 2, 3 ... Era uma vez” visa uma aprendizagem ativa da crianca, partindo daquilo que a
rodeia bem como de provocagdes que vdo existir ao longo do ano, promovendo o
desenvolvimento de todas as competéncias, assim como o desenvolvimento da
autoconfianga, auto-estima e autonomia. A provocacgéo é o Lema ... desafios é o Tema!
O Plano Anual de atividades é um documento orientador da atividade pedagdgica ao longo
do ano lectivo, onde estao definidas algumas atividades a realizar tendo em consideragao
algumas efemerides e festividades significativas para as criangas. Algumas das atividades
realizadas:

- Janeiro - inverno; dia de reis

- Fevereiro - dia do amor/amizade; carnaval

- Margo—dia do pai; dia da arvore; Primavera

- Abril-pascoa

- Maio —dia da mée, dia da familia

o



-Junho —dia da crianga, santos populares; verdo; festa de final de ano

- Julho - atividades de verdo

- Setembro - adaptagao

- Qutubro - outono; dia do animal; dia da alimentagdo; hatloween

- Novembro - 5. Martinho; dia do pijama

- Dezembro — Natal; Festa de Natal
O Plano Anual de atividades esta intimamente ligado ao projeto Educativo e aos projetos
Pedagdgicos de Sala, que funcionam como um instrumento de gestdo pedagogica, onde
cada educadora define as prioridades para o desenvolvimento do grupo, de acordo com as
suas necessidades e interesses. E, como néo poderia deixar de ser, um documento flexivel,
passivel de ser acrescentado ou modificado sempre que a equipa pedagdgica assim o
entender.
Os projetos Pedagogicos sdo complementados pelas planificagfes semanais e respetiva
avaliagdo, sem nunca esquecer a rotina e os tempos das atividades livres, assim como as
necessidades individuais de cada crianga, criando um ambiente afetuoso e seguro onde as
criangas se sintam amadas, promovendo sempre o desenvolvimento da autoconfianga,
auto-estima e autonomia.
Destaca-se ainda o reforgo & o compromisso atingido com as atividades extracurriculares,
nomeadamente, expressdo musical e corporal, em parceria com as Litlle Things e ioga em

parceria com a Inspira Amor.



OUTROS INDICADORES DE GESTAO ]

---------------------- GESTAO DE UTENTES --=-=-==-

Em 2024, com excegao do Centro de Dia N. Sra. Visitagao, todas as restantes respostas
sociais funcionaram regularmente. A Fundagdo manteve o cumprimento integral dos
acordos de cooperacgdo firmados com o Instituto da Seguranga Social, I.LP. O nao
cumprimento dos ndmeros de utentes no Centro de Dia deveu-se & diminuigéo da procura

poressatipologia de servico

Numero de Utentes nas Respostas Sociais

RESPOSTAS SOCIJAIS c/ S/ TOTAL
ACORDO  ACORDO
INFANCIA E JUVENTUDE
Creche “*0 BUZIO"” 25 1 26
Pré-Escolar ““O BUZIO"” 105 0 105
Creche “*0Os Amendoinhas®™” B6 26 112
Creche "Algoddo Doce” 50 38 88
Creche “ O Searinha” 25 11 36

TERCEIRA IDADE

ERPI “N. Sra. Visitagao” 36 8 44
Centro de Dia "N. Sra. Visitagao” 19 0 10
Servigo de Apoio Domicilidrio “N. Sra. Visitagao® 30 0 30
ERPI “Quinta do Oitao” 30 0 30

SAUDE |
Unidade de Longa Duragdo e Manutengdo de 20 0 20
Albufeira

FORMAGAO |
\H &



Servigos de Formagao 1098

FAMILIA E COMUNIDADE

Refeitdrio Social “*0 BUZIO"" 40 0 40

Distribuigdo dos utentes por tipologias de resposta

o Infancia & Juventude
| Terceira ldade

M Sande

M Formagdo

® Familia & Comunidade
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- ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA -----

1-CONTEXTO ECONOMICO 2024
Em 2024, a economia portuguesa registou um crescimento moderado, refletindo um

contexto de estabilizacdo apos os choques inflacionistas dos Ultimos anos. A taxa de
inflagdo manteve a trajetdria de descida, situando-se numa media anual de cerca de 3%,
am linha com a normalizacao dos pregos da energia e das matérias-primas. Ainda assim, o
impacto acumulado da inflagao dos anos anteriores continuou a fazer-se sentir no poder

de compra das familias e na sustentabilidade financeira das organizagoes.

0 crescimento do PIB foi de aproximadamente 1,5%, demonstrando uma desaceleragao
face a 2023, influenciada por uma conjuntura econdmica internacional incerta, o
abrandamento do consumo privado e o aumento das taxas de juro, que continuam a
penalizar o investimento e 0 acesso ao crédito, © mercado de trabalho manteve-se
relativamente estavel, mas a taxa de desemprego registou uma ligeira subida para 6,7%,

refletindo alguma fragilidade em sectores mais dependentes da procura interna.

No sector social, os desafios mantém-se particularmente exigentes. O aumento dos custos
operacionais, nomeadamente com energia e bens essencials, continua a pressionar 0s
orgamentos das instituigdes do Terceiro Sector. A atualizagao das tabelas salariais da
contratagdo coletiva e o novo aumento da Retribuigao Minima Mensal Garantida, agora
fixada nos 820€, agravam os encargos com pessoal, sem gue haja um correspondente

reforco das comparticipages e apoios financeiros publicos.

A sustentabilidade do sector exige, mais do que nunca, gestdo criteriosa e estrategias
adaptativas, promovendo modelos de financiamento mais diversificados e inovadores. A
aposta na profissionalizagdo da gestdo e na capacitag@o dos recursos humanos serd
determinante para a viabilidade destas organizagdes, permitindo-lhes reforgar a sua

autonomia financeira e continuar a prestar servigos essenciais a sociedade.

Os préximos anos seréo desafiantes, impondo as instituigdes sociais um equilibrio entre
rigor orgamental, inovagéo na captagéo de fundos e uma resposta eficaz as crescentes
necessidades da populagio, num cendrio onde a flexibilidade e a resiliéncia organizacional

serdo fatores-chave para a sua continuidade e impacto social.
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2-ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
As Demonstragdes Financeiras foram elaboradas de acordo com a Norma Contabilistica e
de Relato Financeiro para as Entidades do Sector N&o Lucrativo (NCRF-ESNML) aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de margo. No Anexo || do referido Decreto, refere gue o

Sistema de Normalizacdo para Entidades do Sector Ndo Lucrativo € composto por:
» Bases para a Apresentagdo das Demonstragdes Financeiras (BADF);

* Modelos de Demonstracoes Financeiras (MDF) - Portaria n.? 220/2015 de 24 de

jutho;
» Cadigo de Contas (CC) - Portarian.® 106/2011 de 14 de margo;
»  NCRF-ESNL - Aviso n.? 6726-B/2011 de 14 de margo;
=  Normas Interpretativas (NI}

A adogdo da NCRF-ESNL ocorreu pela primeira vez em 2012, pelo que a data da transi¢ao
do referencial contabilistico anterior (Plano de Contas das Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social) para este normativo é 1 de janeiro de 2011, conforme o estabelecido

no §5 Adocéo pela primeira vez da NCRF-ESNL.
O presente relatério é feito tendo por base os normativos anteriormente referidos.
2.1-DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Neste ano, registou-se uma deterioragéo do resultado liguido do exercicio, essencialmente
motivado pelo aumento de mais de 12,35% e de 12,96% nas rubricas “Fornecimentos e
Servigos Externos” e “Gastos com o Pessoal”, respetivamente, © gual ndo teve a devida

compensagio do lado da receita.

t
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DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Descrigac
Vendas e sanicos prestades
Subsidios, doaghes e legados & explaragin
Varasio nos imentanos da produgio
Trabalhos para a prapria entidade
Custos das mercadonas vendidas e das matéras consumidas
Fomecimanios e serigos axlamos
Gastes com o pessoal
Ajustamantos de imenténos (perdasirevensies)
Imparidade de dividas a racaber (pardasiravarsies)
Provisdes (aumentosiredugbes)
Provizdes especificas (asmentosiredugies)
Outras impandades (perdas/revarses)
Aumantasireducdes de justo salor
Outres rendimenios & ganhos
Outres gastos e perdas

Resultado antes de depreciacies, gastos de
financiamento de impostos (EBITDA)

Gastos'reversoes de depreciacio e de amortizagio

Resultado operacienal (antes de gastos de financiamento
e imposios)

Jures e rendimentos similares obfidos
Juros e gastos similares suporados

Resultados antas de im postos
Imposto sobre o rendimento do pericdo

Rosultado liguido do periodo

2024

4 558 716,69 €
06 12563 €
- €
- &
98 12676 € -
1371 80313 € -
366299591 € -
- €
1180356,23 € -
- €
- &
- €
- €
169 503,91 €
6189 35€ -

F
224 808,15 €
136 683,00 € -

360 491,15 €

. €
77 105,26 € -

437 598,41 €

- £

437 596,41 € -

2023

4 F37 520,50 €
MIABZIAZE

- E

£

117 514,82 € -

1 2200988 55 €
3242657 N E
- €

IG586,25 € -

- B
- €
- E
- €
54 134 32 €

537339 € -

20 157,81 €
118 129,27 €
47 971,46 €

- &
G4 053,26 €

162 024,72 €
- €

162 024,72 €

Varagio

321 196,19 €
749779 €
- E

- €

18 388,06 €
150 814,67 €
420 341,60 €
- €
114 449,98 €
]

€

€

- €
110 269,50 €
815,96 €

243 965,96 €
18 553,73 €
262 519,80 €

- &
13 052,00 €

275 571,69 €
- €

275 571,64 €

o

7.50%
'2.39‘%
0,00%
0,00%
-15,65%
12,36%
12,965%
0,00%
39, 56%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
186, 64%
15,19%

A210,26%

15,71%

26T 95%

n.a.
20,35%

170,08%

0,00%

170,084

Releva-se ainda o aumento nas Prestagdes de Servigos, em mais de 320.000€, o que

demonstra a capacidade da atividade operacional.

Mo que respeita & estrutura dos gastos, a situagao € a seguinte:

EVOLUGAO DOS GASTOS

Gastos

Custo das Mercadorias Vendidas e
das Matérias Consumidas

Fomecimentos e Senigos Externos
Gastos com Pessoal

Depreciacdes e Amortizages
Perdas por Imparidade

Outros Gastos e Perdas

Juros e Gastos Similares Suportados

2024

1.81%
25,07%
66,94%

2,50%

2,16%

0,11%

1.41%

2023

2,46%
25,58%
67,95%

2,48%

0,08%

0,11%

1,34%

Variagio

-0,65%
-0,52%
=1,01%
0,02%
2,08%
0,00%

0,07%



52

Como se pode verificar no quadro anterior, os “Fornecimentos e Servigos Externos”™ e 08
“Gastos com Pessoal” continuam a representar 92,01% do total dos gastos, devendo ser
nestas rubricas que a Fundagéo devera incidir a sua rigorosa gestao.

N&o houve alteragdes relevantes na estrutura de gastos, salientando apenas que os
“Gastos com Pessoal” correspandem a 66,94% do total de rendimentos, abaixo do limite

definido na Lei-Quadro das Fundagdes.

2.2 - BALANGO E ANALISE DE RACIOS

2.2.1-BALANGO

Analisar-se-a o Balango no periodo findo em 31 de dezembro de 2024, sendo efetuadas
consideragtes apenas as rdbricas do Balango que apresentarem alteragbes mais
significativas e que se mostrem relevante para o melhor entendimento do periodo em

analise.

2.2.1.1-Activo
O Ativo fixou-se em 3.703.783,54EUR tendo em 2023 correspondido a 3.978.432,38EUR, o

que representa uma reducéo de 6,9%.

2.2.1.1.1- Ativo Néo Corrente
2.2.1.1.1.1- Ativos Fixos Tangiveis
O Ativo Fixo Tangivel registou um aumento de 2024 para 2024 de 15.020,79EUR, ainda que

as depreciagdes do exercicio tenham sido de 136.683,00EUR.

2.2.1.1.1.2- Investimentos Financeiros
Nesta rbrica registou-se um aumento de 3.037,48EUR, o qual resulta na sua maioria da
aplicagéo do Método de Equivaléncia Patrimonial (MEP)' referente a sociedade participada
FUTURALFABETO LDA detida a 100% pela Fundagao e que registou um resultado liquido de
3.538,42EUR.

1 Die acordo com a Norma Contabilistica de Relato Financeiro (NCRF) 13, §§ 57 a 63 »
=

\\
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2.2.1.1.2-Activo corrente
Destaca-se aqui uma diminuigado correspondente a 262.944,56EUR, sobretudo devido a

ribrica Créditos a Receber, que registou uma redugdo de 203.307,07EUR.

2.2.1.2-Fundos Patrimoniais

A reducao registada nos fundos patrimoniais de 372.909,81EUR esta relacionada
essencialmente com o resultado negativo e o reconhecimento de subsidios ao

investimento na proporgéo do valor financiado e deprecidvel dos respetivos ativos.

2.2.1.3-Passivo

O Passivo regista em 2024 um aumento na ordem dos 4%, correspondente a 98.260,97EUR,
essencialmente devido ao aumento na ribrica Fornecedores. De referir que o valor inscrito

na rubrica Estado e outros entes plblicos foi liguidado em janeiro de 2024.

2.2.2-ANALISE DE RACIOS

Um dos mecanismos mais utilizados para andlise da estrutura e comportamento financeiro
de qualguer organizagao, publica ou privada, com fins ou ndo lucrativos, consiste na
construgdo e interpretagdo de alguns racios a partir dos dados do Balango e da
Demonstracio de Resultados por Matureza.
Desta forma, os racios de rendibilidade, ao refletirem a capacidade que a Instituigao tem
em gerar resultados, sdo por vezes considerados como indicadores nao essenciais para
uma organizacdo deste tipo, em gue o objetivo primordial é a prestagao de servigos de
natureza social, sem guaisquer intuitos lucrativos. Como é dbvio, nao sendo esse 0
principal objetivo, também nédo pode ser descurada a obtengéo de resultados positivos,
sem os quais serd colocada em risco a sustentabilidade, apoiada em investimentos
fundamentais para a inovagéo e melhoria continua da qualidade de servigo prestado aos
utentes/clientes.
Assim, analisar-se-ao dois tipos de racios:

e« Réacios de Rendibilidade

s Racjos de Endividamento

e
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2.2.2.1 Rendibilidade

O Valor Acrescentado Bruto (Vendas + Prestagoes de Servigos — Custo das Mercadorias
Vendidas e das Matérias Consumidas - Fornecimentos e Servigos Externos - Impostos
Indiretos) regista um aumento de 5,64%, pese embora a reducdo do Cash Flow em

243.965,96EUR.

Valor Acrescentado Bruto
Anos Variagdo
DESCRIGAD 2024 2023 Valor %
Cash Flow - 223 BOB 15€ 20157 81€ -24398596€ -1210,28%
WVAB 3 392 384,226 3 211 288,04€ 181 096,18 € 5,64%
M.? Trabalhadores 174 172 2 1,16%
VAB | TRABALHADOR 19 496,46€ 18 670,28€ 826,18 € 4,43%

Ao se calcular o racio do VAB/N.® trabalhadores, verifica-se uma redugao de 9,49%.

2.2.2.2-Endividamento
A analise do endividamento mostra-se igualmente importante, dado refletir a relagao entre

o Passivo e o Ativo,

; Anos
DESCRIGAQ e Variacio
2024 2023
Passivo / Activo 68,86% 61,64% 7,.22%
Estrutura de Endividamento 72,21% 60,11% 12,10%

O racio da estrutura de endividamento revela-nos o peso do Passivo Corrente,
constatando-se que em 2024 cerca de 72,21% das dividas eram correntes e os restantes
27.,79% ndo correntes.

Considera-se estarmos perante uma estrutura de endividamento equilibrada, pese embora
nédo seja de descurar a racionalizagéo e otimizacdo da atividade operacional, prevenindo
desta forma a existéncia ou surgimento de novos contingentes que possam originar

desequilibrios a longo prazo,

WA &
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3-AFECTACAO DE RESULTADOS

Relativamente ao Resultado Liguido obtido no exercicio de 2024 no valor de -
437.596,41EUR (quatrocentos e trinta e sete euros, guinhentos e noventa e seis euros e

quarenta e um céntimos), propée-se gue o mesmo seja transferido para resultados

transitados no ano seguinte.

O Conselho Executivo

NS

! /
_Z\ 0A, MT?&\]H

ToctheindeCerud- .

Lishoa, 24 de Abril de 2025
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Antonio Silva Leal

FUNDAGCAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

ANEXOS
DEMDNSTHACﬁEE FINANCEIRAS
Periodo findo em 31 de dezembro de 2024

BALANGO
DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

MAPA DE FLUXOS DE CAIXA

DEMONSTRACAO DE ALTERACOES AOS FUNDOS PATRIMONIAIS
ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

ACTA DE DELIBERAGAO DO CONSELHO EXECUTIVO
CERTIFICACAO LEGAL DE CONTAS

PARECER DO CONSELHO FISCAL

ACTA DE DELIBERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

.



FUNDACAOQ ANTONIO SILVA LEAL
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Contribuinte: 502904879

Muoeda : (Valores em Euros)

. DATAS
RUBRICAS NOTAS
31 DEZ 2024 31 DEZ 2023
ACTIVO
Activo néo corrente
Activos fixos tangiveis 32048 1.970.291 86 1.985.312.63
Bens do patrimdnio histdrico e arlistico e calieral 0,00 1, 0K
Activos intangiveis 12458 63.040,29 6276126
Investimentos financeiros 325 160, 242 914,25 239,876,777
Fundadores/heneméritos/patrocinadores/doadores/associadosmembros 127182, 0,00 (0,06
Outros créditos e ativos ndo correnies 0,00 0,00
2.276.246,40) 2.287.950,68
Activo corrvente
[nventarios 326 0,00 0,040
Créditos a receber LT3.2.11;,3.3;14 1 188.647,27 |. 391951 94
Estado & outros entes plablicos 16.9; 18.483.97 20.139,17
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 6.2, 0,00 0,00
Diferimentos 127,164, 3157099 27.725.51
Outros activos commentes 16.5; 12,453,565 12.309.40
Caixa e depdsitos bancirios 127166, 176,380,566 238.355,58
1.427.537,14 169048170
Total do ative 3703, 783,54 1078432 18
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 328167, 24,939,489 24530 8%
Excedentes técnicos 0,00 0,00
lteservas 128167, B4 6060 86 84,660,586
Resultados transitados l2EleT, 815644 37 985358 R0
Excedentes de revalorizagio 0,00 000
Ajuslamentos / Ctras variagdes nos fundos patrimoniais 32 EI6.T, (05,022,599 39324668
1.590.868,11 1.688.206,23
Resultado liguide do periodo 167 -437 5%6,41 -162.024,72)
Total dos fundos patrimoniais 1.153.271,70 1.526,181,51
Passivo
Passivo niio corrente
Provistes 0,00 )
Provisies especilicas 0,00 0,04
Financiamentos obtidos 32008; T08.691,69 TR 105,06
Outras dividas a pagar 0,00 0,00
T0E.691,69 97810506
Passivo corrente
Fomecedores 32T 168, 430.328,23 252942 23
Estado e outros entes plblicos 320065, 157.020,91 147 582,50
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 162, 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 3.2.10:6, 36561944 238,312,066
Diferimentos 3200:164, 4,364 38 451938
Chulros passivos cormentes 3170610, A4 4BT 19 B10.789,04
1.841.820,15 1.474,145 81
Tatal do passive 2.530;51 1,84 245225087
Tuotal dos fundos patrimoniais e do passivo 3.703.783,54 397843238

Contabilista Certificado

F3M - Information Systems, SA

Conselho Execytivo

Rk ke

5 ko deUniane Sy

Frocessado por Computador



FUNDACAD ANTONIO SILVA LEAL

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Contribuinte: 502904879

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 Moeda : EUROS
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2024 2023
Vendas e servigos prestados 8, 4.558.716,69 4.237.520,50]
Subsidios, doagfes e legados 4 exploragiio 10,0611 306.125,63 313.623,42
Variaglo nos inventarios da produgiio 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custos das mercadorias vendidas ¢ das matérias consumidas 7.8, -99.126,76 -117.514,82
Fornecimentos & servicos externos g:16.12 -1.371.803,13 -1.220.900,62
Gastos com o pessoal 8;12; -3.662.998,91 -3.242.657 41
Ajustamentos de inventirios (perdas/reversies) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber {perdas/reversies) 8 -118.036,23 -3.586,23
Provistes (aumentos/redugdes) o 0,00 0,00}
Provisoes especificas {aumentos/reductes) 3.2.9; 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversies) 0,00 0,00
Aumentosfredugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 8:16.13 169.503,91 39.134,32
Clutros gastos B:16.14 -6. 189,35 -5.373,39
Resultado antes de depreciagies, gastos de financiamento e impostos -223.808,15 20.245,75
Gastosfreversdes de depreciacio e de amortizagio 4:5:8; -136.683,00 -118.217,21
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -360.491,15 -97.971,46
Juros e rendimentas similares obtidos g:16.15 0,00 0,00
Giastos e perdas de financiamento 3210068 -77.105,26 -64.053,26
Resultados antes de impostos -437.596,41 -162.024,72
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liguide do periodo -437.596,41 -162.024,72

Contabilista Certificado

/

Fibd - Information Sysiems, 54

Conselho Executivo

Mc’—w’j

Py SO

ToeroiacloGvee P |

Processado por Computador



FUNDACAO ANTONIO SILVA LEAL
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Moeda : (Valores em Euros)

DATAS
RUBRICAS NOTAS
2024 2023
Fluxos de caixa das actividades operacionais - método directo
Recebimentos de Clientes e Utentes 327063 1.736.290,13 1LBIT91T,15
Pagamentos de subsidios 0,00 {00
Pagamentos de apoios T 0,00 1,00
Papgamentos de bolsas 12T e 00
Pagamentos a lornecedores 3T -1.310.976,67 -1.312.034,271
Pagamentos ao pessoal 32702 -2.425,143 .46 <2.068.282.02
Caixa gerada pelas operagies Tz -1.9949 §30,00 -1,562, 399,14
Pagamento'recebimento do imposte sobre o rendimento 12.7:10:16.3, (3,00 122,35
Outros recebimentos/pagamentos 2171.805,58 1.558.811,72
2983518 0,00
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 201.810,76 -3.46d 57
Fluxos de caixa das actividades de investimento -
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 12144 -51.280,74 -164.67345
Ativos intangiveis 324 0,0 0,008
Investimentos Mnanceiros I, (KD 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Recehimentos provenientes de;
Ativos fixos tangivels 32k 115.000,00 0,00
Ativos intangiveis 124, 0,00 0,00
Investimentos financeiros .00 0,00
Outros ativos 0,00 0,0
Subsidios ao investimenio 10; 160,00 00K
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 1,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) 66.879,26 -164.673.45
Fluxos de eaixa das sctividades de financiamento /R | IE——————
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 32008, 0,00 000
Realizagho de fundos 000 0,00
Cobertura de prejuizos 000 0,00
Diragdes 5, 8.193.90 4.58] 85
Chutras operagies de financiamentos 32006 0,00 0,0
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 3.2.10:8; -265.785,09 -228.483,0H
Juros e gastos similanes 3.2.10:8, ~73.073.85 -6 528 69
Dividendos 0,00 0,00
Redugio de fundos i, (00
Outras operagdes de financiamento 0,00 {0,004
Flxos de caixa das atividades de financiamento (3} -330.665,04 286429 45
=
Variagio de caixa e seus equivalentes (1+2+3) -51.975 02 454 567,47
Efeite das diferengas de cimbio 0,00 (0,00
Caixa ¢ seus equivalentes no inicio do periodo 238.355,68 692,923 55
Caixa ¢ sews equivalentes no fim do peviodo 176380 606 23835568
Contabilista Certificado Conselho de Administragio
T i g
\
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Anexo em 24 de abril de 2025

1 Identificagdo da Entidade

A “FUNDACAO ANTONIO SILVA LEAL® é uma instituicdo sem fins lucrativos,
constituida sob a forma de "Fundagio” com estatutos publicados no Diario da
Reptiblica n.° 277/93, Série Il, com sede em Rua Carlos Testa n.” 1, 4° A, Lisboa.
Tem como actividade o desenvolvimento privilegiado de actividades da Seguranca
Social para que possa prosseguir 0s seguintes objectivos:

« Promogéo e participagio em Projectos de Luta contra a Pobreza, visando o
desenvolvimento de comunidades locais e grupos alvo,

o Creches, Jardins de Infincia e Centros de Actividades de Tempos
Livres;

« Criac8o, Gestio e Manutencgao:

o Lares para Deficientes e Lares para Criangas e Jovens privados do
meio familiar normal e outras situagées de risco,

o Estruturas Residenciais para Pessoas |dosas, Centros de Dia, Servigos
de Apoio Domiciliario e assisténcia para ldosos;

o Colénias e Centros de Férias para Familias, idosos, jovens e criangas;

« Prestagédo de Apoio a familiares de utentes, nomeadamente, no que respeita a
orientacéo e acolhimento,

« Promogdo de acgdes de cooperagdo e de troca de experiéncias com
Instituigties congéneres nacionais e Internacionais;

« Promogdo de outras acgbes no ambito da Seguranga Social, Justica,
Educacdo, Habitagio, Emprego, Ambiente, Salde, Administragdo Local,
Juventude, Cultura e Despaorto,

« Promocdo de actividades de Formag&o Profissional.

2 Referencial Contabilistico de Preparagdo das Demonstragoes
Financeiras

Em 2024 as Demonstracies Financeiras foram elaboradas no pressuposto da
continuidade das operagdes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e
de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do
Sector Nao Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-Lei n.® 36-A/2011 de 9 de
Margo. No Anexo Il do referido Decreto, refere que o Sistema de Normalizagao para
Entidades do Sector Ndo Lucrativo € composto por:

« Bases para a Apresentagio das Demonstragdes Financeiras (BADF);

« Modelos de Demonstragies Financeiras (MDF) — Portaria n.® 220/2015 de 24

de Julho,

FUNDACAD ANTONIO SILVA LEAL 3
Rua Carlos Testa n.® 1, 4.2 A | 1050-046 LISBOA
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Anexo em 24 de abril de 2025

« Cddigo de Contas (CC) — Portaria n.” 106/2011 de 14 de Margo;
+ MNCRF-ESNL — Aviso n.® 6726-B/2011 de 14 de Margo;
« Mormas Interpretativas (NI)

3 Politicas contabilisticas, alteracgodes nas estimativas
contabilisticas e erros:

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboracéo das
Demonstragbes Financeiras foram as seguintes:

3.1 Bases de Apresentagao

As Demonstragbes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de
Apresentagdo das Demonstragdes Financeiras (BADF)

311 Continuidade:
Com base na informaco disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuara a
operar no futuro previsivel, assumindo n&o ha a intengdo nem a necessidade de
liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operacbes. Para as
Entidades do Sector No Lucrativo, este pressuposto néo corresponde a um conceito
economico ou financeiro, mas sim a manutencdo da actividade de prestagao de

servigcos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

3.1.2 Regime do Acréscimo (periodizagdo econdmica):
Os efeitos das transacgbes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles
ocorram (satisfeitas as definices e os critérios de reconhecimento de acordo com a
estrutura conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do
recebimento) sendo registados contabilisticamente e relatados nas demonstracbes
financeiras dos periodos com os quais se relacionem, As diferencas entre os
montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos s&o
registados nas respectivas contas das rubricas "Devedores e credores por acréscimos”

& "Diferimentos”.

313 Consisténcia de Apresentagédo
As Demonstragées Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a
nivel da apresentagdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes dao origem,
excepto quando ocorrem alteracdes significativas na natureza que, nesse caso, estéo
devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma & proporcionada

informacao fiavel e mais relevante para os utentes.

FUNDACAO ANTONIO SILVA LEAL 4
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Anexo em 24 de abril de 2025

31.4 Materialidade e Agregacéo:
A relevancia da informagdo ¢ afectada pela sua natureza e materialidade. A
materialidade depende da guantificagéo da omiss&o ou erro. A informacgdo é material
se a sua omissdo ou inexactiddo influenciarem as decisGes econdmicas tomadas por
parte dos utentes com base nas demonstracies financeiras. Itens gue n3o sao
materialmente relevante para justificar a sua apresentacdo separada nas
demonstragies financeiras podem ser materialmente relevantes para que sejam

discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5 Compensagao
Devido & importancia dos activos e passivos serem relatados separadamente, assim

como os gastos e os rendimentos, estes nao devem ser compensados,

3.1.8 Informagao Comparativa
A informacdo comparativa deve ser divulgada, nas Demonstracdes Financeiras, com
respeito ao periodo anterior, Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade,
as politicas contabilisticas devem ser levados a efeito de maneira consistente em toda
a Entidade e ao longo do tempo. Procedendo-se a alteragbes das politicas
contabilisticas, as quantias comparativas afectadas pela reclassificagdo devem ser
divulgadas, tendo em conta:

s« A natureza da reclassificaggo,

« A guantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

» Razdo para a reclassificacao.

Os elementos constantes nas presentes Demonstragdes Financeiras sdo, na sua
totalidade, comparaveis com os do exercicio anterior,

3.2 Politicas de Reconhecimento e Mensuragao

3.21 Activos Fixos Tangiveis

Os "Activos Fixos Tangiveis" encontram-se registados ao custo de aquisi¢c&o ou de
produgdo, deduzido das depreciagfes e das perdas por imparidade acumuladas. O
custo de aquisico ou produgéo inicialmente registado, inclui o custo de compra,
quaisquer custos directamente atribuiveis as actividades necessarias para colocar os
activos na localizagio e condigdo necessarias para operarem da forma pretendida e,

se aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogao dos

FUNDACAC ANTONIO SILVA LEAL 5
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Anexo em 24 de abril de 2025

activos e de restauracdo dos respectivos locais de instalag@o ou operagdo dos
mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os activos que foram atribuidos 3 Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados
ao seu justo valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam

na contabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutengdo e reparagao dos
activos séo registadas como gastos no periodo em gue sdo incorridas, desde que nao

sejam susceptiveis de gerar beneficios econdmicos futuros adicionais.

As depreciagdes sdo calculadas, assim que os bens estao em condigbes de serem
utilizados, pelo método da linha recta em conformidade com o periodo de vida Gtil
estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciagao utilizadas correspondem aos periodos de vida Gtil estimada

fue se encontra na tabela abaixo:

Descrigao Vida Gtil estimada (anos)

Terrenos e recursos naturais n.a.

Edificios & outras 50
construgbes

Equipamento basica [3]
Equipamento de transporie 5
Equipamento biolégico Mn.a.
Equipamento administrativo B

Qutros Activos fixos tangiveis n.a.

A Entidade revé anualmente a vida ttil de cada activo, assim como o seu respectivo

valor residual quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de activos fixos tangiveis sdo
determinadas pela diferenga entre o valor de realizagéo e a quantia escriturada na
data de alienacdo, sendo que se encontram espelhadas na Demonstracio dos
Resultados nas rubricas "Outros rendimentos operacionais” ou "Outros gastos

operacionais”.

3.2.2 Bens do patrimonio histérico e cultural

A Entidade néo possui Bens do patriménio historico e cultural.

3.2.3 Propriedades de Investimento
Incluem essencialmente edificios e outras construgdes detidos para obter rendimento

el/ou valorizagdo do capital. Estes activos ndo se destinam a produgao de bens ou aos

FUNDACAO ANTONIO SILVA LEAL (&
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Anexo em 24 de abril de 2025

fornecimentos de servicos. Também ndo se destinam a fins administrativos ou para

venda no decurso da actividade corrente dos negdcios.

As “Propriedades de Investimento” s&o registadas pelo seu justo valor determinado por
avaliagdo anual efectuada por Entidade especializada independente. S&o
reconhecidas directamente na Demonstragio dos Resultados, na rubrica
"Aumentosiredugées de justo valor’, as variaces no justo valor das propriedades de

investimenta.

Sé apés o inicio da utilizagdo dos activos qualificados como propriedades de
investimento & que sdo reconhecidos como tal. Estes sdo registados pelo seu custo de
aquisicdo ou de produgdo na rubrica “Propriedades de investimento em
desenvolvimento" até a conclusio da construgio ou promogao do activo.

Assim que terminar o referido periodo de construgdo ou promogao a diferenga entre o
custo de construgdo e o justo valor é contabilizada como "Variagdo de valor das
propriedades de investimento”, que tem reflexo directo na Demonstracdo dos

Resultados.

As despesas com manutengéo, reparagdo, seguros, Imposto Municipal sobre Imbveis,
entre outros que decorram da utilizagio, séo reconhecidas nas respectivas rubricas da
Demonstragdo dos Resultados. No entanto as benfeitorias que se prevé gerarem

beneficios econdmicos futuros acrescem ao valor das Propriedades de Investimento.

3.24 Activos Intangiveis
Os "Actives Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢do, deduzido das
amortizagbes e de eventuais perdas por imparidade acumuladas. S&o reconhecidos
apenas quando for provavel que deles advenham beneficios econémicos futuros para

a Entidade e que os mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

Sio registadas como gastos do periodo as "Despesas de investigagao” incorridas com
novos conhecimentos técnicos.

As despesas de desenvolvimento sdo capitalizadas sempre que a Entidade demonstre
capacidade para completar o seu desenvolvimento e dar inicio a sua comercializagio
ou utilizaco e para as quais seja provavel gerar beneficios economicos futuros. Caso

ndao sejam cumpridos estes critérios, séo registados como gastos do periodo.

FUNDAGAD ANTONIO SILVA LEAL 7
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Anexo em 24 de abril de 2026

As amortizagbes s&o calculadas, assim que os activos estejam em condigdes de ser
utilizados, pelo método da linha recta em conformidade com o pericdo de vida atil
estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida (il estimada

que se encontra na tabela abaixo:

Descrigdo Vida dtil estimada (anos)
Projectos de n.a.
Desenvolvimeanto
Programas de Computador 3
Propriedade industrial n.a.

QOutros Activos Intangiveis n.a.

O valor residual de um "Activo Intangivel” com vida til finita deve ser assumido como
sendo zero, excepto se:
+ Houver um compromisso de um terceiro de comprar o activo no final da sua
vida util, ou
« Houver um mercado active para este activo, ou

» Seja provavel gue tal mercado exista no final da sua vida uatil.

3.25 Investimentos financeiros

Sempre que a Entidade tenha uma influéncia significativa, em empresas associadas,
ou exerga o controlo nas decisbes financeiras e operacionais, os “Investimentos
Financeiros” s&o registados pelo Método da Equivaléncia Patrimonial (MEFP).
Geralmente traduz-se num investimento com uma representacdo entre 20% a 50% do
capital de outra Entidade.

Pelo MEP as participagfes sdo registadas pelo custo de aquisicdo, havendo a
necessidade de ajustar tendo em conta os resultados liquidos das empresas
associadas ou participadas. Este ajuste & efectuado por contrapartida de gastos ou
rendimentos do periodo e pelos dividendos recebidos, liguido de perdas por

imparidade acumuladas.

Aquando da aquisigdo da participagédo pode-se verificar um Goodwill, isto &, o excesso
do custo de aquisicdo face ao justo valor dos capitais proprios na percentagem detida,
ou um Badwill {ou Negative Goodwill) quando a diferenga seja negativa. O Goodwill
encontra-se registado separadamente numa subconta propria do investimento, sendo
necessario, na data de Balancgo, efectuar uma avaliagdo dos investimentos financeiros
quando existam indicios de imparidade. Havendo, é realizada uma avaliagdo quanto &
recuperabilidade do wvalor liguido do Goodwill, sendo reconhecida uma perda por

imparidade se o valor deste exceder o seu valor recuperavel.
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Anexo em 24 de abril de 2025

Se o custo de aquisicdo for inferior ao justo valor dos activos liquidos da subsidiaria
adquirida, a diferenca & reconhecida directamente em resultados do periodo. O ganho
ou perda na alienagio de uma Entidade inclui o valor contabilistico do Goodwill relativo
a essa Entidade, excepto quando o neg6cio a que esse Goodwill esta afecto se
mantenha a gerar beneficios para a Entidade.

De acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 12 — Imparidade de
Activos, o Goodwill ndo é amortizado, estando sujeito, como referido, a testes anuais

de imparidade. Estas perdas por imparidade nédo séo reversiveis.

3.2.6 Inventarios

Os “Inventarios” estdo registados ao menor de entre o custo de aquisicéo e o valor
realizavel liquido. O valor realizavel liquido representa o preco de venda estimado
deduzido de todos os custos estimados necessarios para concluir os inventarios e
proceder & sua venda. Sempre que o valor de custo & superior ao valor realizavel
liquido, a diferenga & registada como uma perda por imparidade.

A Fundagéo adopta como método de custeio dos inventarios o FIFQO (first in, first out).
Aos Inventérios que ndo sejam geralmente intermutaveis deve ser atribuido custos
individuais através do uso de identificagéo especifica.

Os produtos e trabalhos em curso encontram-se valorizados ao custo de produgéo,

que inclui o custo dos materiais incorporados, méo-de-obra directa e gastos gerais.

Os Inventarios que a Fundacio detém, mas que se destinam a contribuir para o
desenvolvimento das actividades presentes e futuras ou os servigos que |hes estao
associados ndo estdo directamente relacionados com a capacidade de para ela gerar
fluxos de caixa, estio mensurados pelo custo histérico ou custo corrente, o mais baixo

dos dois,

3.2.7 Instrumentos Financeiros
Os activos e passivos financeiros sdo reconhecidos apenas e so guando se fornam
uma parte das disposiges contratuais do instrumento.
Este ponto & aplicavel a todos os “Instrumentos Financeiros” com excepgao:
« [nvestimentos em subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos;
« Direitos e obrigacées no ambito de um plano de beneficios a empregados;
o Alteragdes no risco segurado,

o Alteragbes na taxa de cambio,
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« Direitos decorrentes de um contrato de seguro excepto se o contrato de seguro
resulte numa perda para qualquer das partes em resultado dos termos
contratuais gue se relacionem com:

o Entrada em incumprimento de uma das partes,
o Locagbes, excepto se resultar perda para o locador ou locatario como
resultado:
» Alteragdes no prego do bem locado;
» Alteragdes na taxa de cambio

» Entrada em incumprimento de uma das contrapartes

Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
As quotas, donativos e outras  ajudas similares  procedentes de

fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros gue se
encontram com saldo no final do periodo sempre que se tenham vencido e possam ser

exigidas pela entidade estao registados no active pela quantia realizavel.

Clientes e outras contas a Receber

Os “Clientes” e as “Outras contas a receber” encantram-se registadas pelo seu custo
estando deduzidas no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se

encontram reconhecidas, para assim retratar o valor realizavel liguido.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que
apontem de forma objectiva e quantificavel, através de informagéao recolhida, gue o
saldo em divida néo serd recebido (total ou parciaimente). Estas correspondem a
diferenga entre o montante a receber e respectivo valor actual dos fluxos de caixa
futuros estimados, descontados a taxa de juro efectiva inicial, que sera nula quando se
perspectiva um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sdo apresentadas no Balango como Activo Corrente, no entanto nas
situagBes em gue a sua maturidade & superior a doze meses da data de Balango, séo

exibidas como Activos ndo Correntes.

Qutros activos e passivos financeiros
Os instrumentos financeiros cuja negociagdo ocorra em mercado liguido e

regulamentado, sdo mensurados ao justo valor, sendo as variagbes reconhecidas

deste por contrapartida de resultados do periodo.
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Os custos de transacgdo s6 podem ser incluidos na mensuragao inicial do activo ou

passivo financeiro, quando mensurados ao custo menos perda por imparidade,

A data de relato a Fundago avalia todos os seus activos financeiros que néo estéo
mensurados ao justo valor por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia
objectiva de gue se encontra em imparidade, esta & reconhecida nos resultados.
Cessando de estar em imparidade, & reconhecida a reversao.

Os Activos e Passivos Financeiros sdo desreconhecidos da forma gque se encontra
prevista na Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Pequenas Entidades
(NCRF-PE)

Caixa e Depodsitos Bancarios
A rubrica "Caixa e depésitos bancarios” inclui caixa e depésitos bancarios de curto

prazo que possam ser imediatamente mobilizaveis sem risco significative de

flutuagdes de valor.

Fornecedores e outras contas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e "Outras contas a pagar” sdo contabilizadas

pelo seu valor nominal.

3.2.8 Fundos Patrimoniais
A rubrica "Fundos” constitui o interesse residual nos activos apds dedugio dos
passivos.
Os "Fundos Patrimoniais” s8o compostos por:

« fundos atribuidos pelos fundadores da Fundacéo ou terceiros;

« fundos acumulados e outros excedentes;

« subsidios, doagdes e legados que o governo ou outro instituidor ou a norma

legal aplicivel a cada entidade estabelegam que sejam de incorporar no

mesma.

329 Provisdes
Periodicamente, a Fundacdo analisa eventuais obrigagdes que advenham de
pretéritos acontecimentos e dos quais devam ser objecto de reconhecimento ou de
divulgagio. Assim, a Fundag&o reconhece uma Provisdo quando tem uma obrigacao
presente resultante de um evento passado e do qual seja provavel que, para a

liquidagao dessa obrigagio, ocorra um exfluxe que seja razoavelmente estimado.
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O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para
liquidar a obrigag@o é o montante que a Fundagdo reconhece como proviséo, tendo
em conta os riscos e incertezas intrinsecos a obrigagao.

Na data de relato, as Provisbes sfo revistas e ajustadas para que assim possam

reflectir melhor a estimativa a essa data.

Por sua vez, os Passivos Contingentes ndo sio reconhecidos nas demonstraglies
financeiras, no entanto s3o divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo
englobando beneficios economicos ndo seja remota. Tal como os Passivos
Contingentes, os Activos Contingentes também ndo s#o reconhecidos nas
demonstragées financeiras, ocorrendo a sua divulgagdo apenas quando for provavel a

existéncia de um influxo.

3.2.10 Financiamentos Obtidos
Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo Obtidos” enceontram-se registados no passivo, pelo valor nominal
liquido dos custos com a concessdo desses empréstimos. Os "Encargos Financeiros™
sdo reconhecidos como gastos do periodo, constande na Demonstragio dos
Resultados na rubrica “Juros e gastos similares suportados”.
Locaghes
Os contratos de locagbes (leasing) sdo classificados como:
+ Locagdes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de forma
substancial, todos os riscos e vantagens inerentes a posse do activo sob o qual
o contrato @ realizado; ou
« Locagdes operacionais quando ndo ocorram as circunstancias das locagdes

financeiras.

De referir que as locagbes estdo classificadas de acordo com a caracteristica
qualitativa da “Substancia sobre a forma", isto &, a substéncia econdmica sobre a

forma do contrato.

Os Activos Fixos Tangivels que se encontram na Fundacdo por via de contratos de
locagdo financeira sdo contabilizados pelo meétodo financeiro, sendo o seu
reconhecimento e depreciagbes conforme se encontra referido no ponto 3.2.1. das

Paoliticas Contabilisticas.

FUNDACAD ANTONIO SILVA LEAL 12

Rua Carlos Testa n® 1, 4.% A | 1050-045 LISBOA
MIF:502804679 - Publicagio em Diario da Republica
@ F3m — Informalicn Systems, 5S4



Anexo em 24 de abril de 2025

Os juros decorrentes deste contrato sfo reconhecidos como gastos do respectivo
periodo, respeitando sempre o pressuposto subjacente do Regime do Acréscimo. For
sua vez os custos directos iniciais sdo acrescidos ao valor do active (por exemplo:
custos de negociagdo e de garantia).

N&o havendo certeza razoavel que se obtenha a propriedade, no final do prazo de
locagdo, o activo é depreciado durante o prazo da locagéo ou a sua vida (til, o que for

mais curto.

Tratando-se de uma locagéo operacional as rendas sfo reconhecidas como gasto do

periodo na rubrica de “Fornecimentos e Servigos Externos”,

3.2.11 Estado e Outros Entes Publicos
Nos termos do n.® 1 do art® 10 do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Colectivas (CIRC) estdo isentos de Imposto scbre o Rendimento das
Pessoas Colectivas (IRC):

a) “As pessoas colectivas de utilidade publica administrativa;

b) As instituicdes particulares de solidariedade social e entidades anexas, bem
como as pessoas colectivas aquelas legalmente equiparadas;

c) As pessoas colectivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou
predominantemente, fins cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia,
beneficéncia, solidariedade social ou defesa do meio ambiente.”

No entanto o n.* 3 do referido artigo menciona que:

“A isencdo prevista no n.® 1 ndo abrange os rendimentos empresariais derivados do
exercicio das actividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do ambito dos
fins estatutarios, bem como os rendimentos de titulos ao portador, ndo registados nem
depositados, nos termos da legislagdo em vigor, e & condicionada a observancia
continuada dos seguintes requisitos:

a) Exercicio efectivo, a titulo exclusivo ou predominante, de actividades dirigidas 2
prossecugdo dos fins que justificaram o respectivo reconhecimento da gualidade de
utiidade publica ou dos fins que justificaram a isenco consoante se trate,
respectivamente, de entidades previstas nas alineas a) e b) ou na alinea c) don® 1;

b)  Afectagio aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do
rendimento global liquido que seria sujeito a tributagéo nos termos gerais, até ao fim
do 4.° periodo de tributag@o posterior aguele em que tenha sido obtido, salvo em caso

de justo impedimento no cumprimento do prazo de afectagao, notificado ao director -
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geral dos impostos, acompanhado da respectiva fundamentacao escrita, ateé ao ultimo
dia 0til do 1.° més subsequente ao termo do referido prazo;

c) Inexisténcia de qualquer interesse directo ou indirecto dos membros dos érgaos
estatutarios, por si mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados da exploragéo

das actividades econdmicas por elas prosseguidas.”

As declaractes fiscais estdo sujeitas a revisdo e correccdo, de acordo com a
legislagdo em vigor, durante um periodo de quatro anos {dez anos para a Seguranga
Social, até 2000, inclusive, e cinco anos a partir de 2001), excepto quando estejam em
curso inspeccdes, reclamacdes ou impugnagtes. MNestes casos, e dependendo das
circunstancias, os prazos sao alargados ou suspensos. Ou seja, as declaragies fiscais

da Fundag&o dos anos de 2014 a 2024 ainda poderdo estar sujeitas a revisdo.

3.3 Comparabilidade com as Demonstragoes Financeiras do exercicio

anterior

4 Activos Fixos Tangiveis

Bens do dominio pdblico

A Fundagio nao possui no seu activo Bens do dominio publico.

Bens do patriménio histdrico, artistico e cultural

A Fundacgdo ndo possui no seu activo Bens do patriménio, histarico e cultural.

QOutros Activos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagfes acumuladas, a reconciliacdo da quantia
escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2023 e de 2024, mostrando as adigbes,
os abates e alienagfes, as depreciagbes e outras alteragdes, foram desenvolvidas de

acordo com o seguinte quadro:

2023
Descrigdo Saldo inicial | Aguisigbes / Abates Transferénci | Revalorizagt | Saldo final
Dotagdes as es
Custo
Terrenos e recursos 3263417 0,00 0,00 9.000,00 41.634 17
naturais
Edificios e cutras 1.685.852,00 89.427 58 0,00 TH3.305,81 2,568 58537
construcies
Equipameanto basico 807.787,74 55527 42 0,00 4329874 906.613,80
Equipameanto de J67.124 65 35.559,89 0,00 1868580,00 402,684 54
transporte
Equipamento biologico 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento 490.590,03 5,088,60 1.089,70 0,00 494 599 93
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N

administrativo
Outros Activos fixos 3.989.33 427 47 0,00 0,00 4,418 80
tangiveis
Total| 3.387.977,92 441.308,83 1.089,70 571.337,66 0,00| 4.408.534,71
Depreciagfies acumuladas
Terrenos & recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
naturais
Edificios e outras 735.095,70 36.700,64 0,00 220.968,14 092,764 48
construces
Equipamento basico 756.010,74 15.985,99 0,00 43.298,74 815.285 47
Equipamento de 22772617 57.619,62 0,00 0,00 285 345,99
transporte
Equipamento biologico 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento 474.030,68 597370 1.089,70 0,00 478.914,68
administrativo
Outros Activos fixos 3.747 44 145,45 0,00 0,00 3.892.89
tangiveis
Total| 2.196.610,73 116.425,60 1.088,70 276.474,86 0,00 | 2.576.213,51
Investimentos em Curso 152.991,45
Activos Fixos Tangiveis 1.985.312,65
Ligquido
2024
Descricdo Saldo inicial | Aquisigoes | Abates Transferénci | Revalorizagd | Saldo final
Dotagdes as es
Custo
Terrenos e recursos 41.63417 0,00 0,00 60.179,68
naturais
Edificios e outras 2.558.585,37 88.268,19 26.188,45 0,00 2.620.665 11
construgdes
Equipamento basico 906.613,90 17.343 .48 0,00 0,00 923.957,38
Equipamento de 402 684 54 0,00 22.571,48 0,00 380,113,086
transporte
Equipamento biclégico 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento 494 589 93 3.069,99 0,00 0,00 497.669,92
administrativo
Cutros Activos fixos 4.416,80 0,00 0,00 0,00 4 416,80
tangiveis
Total | 4.408.534,71 108.661,66 48.759,93 0,00 0,00 4.487.001,95
Depreciacdes acumuladas
Terrenos e recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
naturais
Edificios e outras 092 764 48 51.78218 1.047.54 0,00 1.043.498,12
construgdes _
Equipamento basico 815.295 47 22.231,96 0,00 0,00 837.527 43
Equipamento de 285.345,09 54,865,186 2257148 0,00 31763967
transporta
| Equipamento biologico 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento 478.914,68 6.531,63 0,00 0,00 485.445,31
administrativo
Outros Activos fixos 3,892 89 167,35 0,00 0,00 4.080,24
tangiveis
Total| 2.576.213,51 135.578,28 23.619,02 0,00 0,00 2.688.172,77
Investimentos em Curso 171.462,68
Activos Fixos Tangiveis 1.970.291,86
Liquido
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Investimentos em Curso Valor
Escriturado

Projecto Requalificagéo Colénia de Férias O 81.818,61

BUZIO

Projecto Requalificacao ERPI NS 15.528,20

VISITACAD

Projecto ULDM NS VISITACAD 71.810,97

Projecto Moradias Unifamiliares NS 0,00

VISITACAD

Crache Os Amendoinhas 1,088,585

Centro Infantil O Bazio 1.215,35

Bens de Heranga 0,00

Apartamento Albufeira |l 0,00
Total 171.462,68

Dos Activos Fixos Tangiveis, encontram-se dados como garantia de passivo trés
iméveis, todos situados em Faro: o imével da Creche MALTA PEQUENA, o imovel
onde é desenvolvida a actividade da Casa Abrigo Masculina PROTECCAO PARA
TODOS e os escritorios onde se encontram instalados os Servigos Financeiros e de

Formacéo, o gue totaliza uma garantia de 995.000€.

Propriedades de Investimento

A Fundag#o n&o possui no seu activo propriedades de investimento.

5 Activos Intangiveis

Bens do dominio publico

A Fundag&o ndo possui Activos Intangiveis do dominio publico.

Cutros Activos Intangiveis
A quantia escriturada bruta, as amortizagbes acumuladas, a reconciliagao da guantia

escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2023 e de 2024, mostrando as adigdes,
os abates e alienages, as amortizagies e outras alteragdes, foram desenvolvidas de

acordo com o seguinte quadro:

2024
Descrigao Saldo inicial | Aquisigbes | Abates Transferénci | Revalorizagd | Saldo final
Dotagbes as as

0,00
Projectos de 0,00
Desenvolvimento
Programas de 59.376,42 1,383,75 0,00 0,00 60.76017
Computador
Propriedade 0,00
Industrial
Outros Activos 75.820,00 0,00 0,00 75.820,00
intangiveis
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Total[ 135.196,42 | 1.383,75] 0,00 | 0,00 | 0,00] 136.580,17
Depreciagdes acumuladas
Goodwill 0,00 0,00
Projectos de 0,00 0,00
Desenvaolvimento
Programas de 5B.649 86 338,86 0,00 58.988,72
Computador
Propriedade 0,00 0,00
Industrial
QOutros Activos 13.785,30 765,86 0,00 14,581,186
intangiveis
Total 72.435,16 1.104,72 0,00 0,00 0,00 73.539,88
Activos Fixos 63.040,29
Iﬂangweis Liguido
2023
Descrigao Saldo inicial | Aquisigbes / Abates Transferénci | Revalorizagd | Saldo final
Dotacdes as es
Custo
Goodwill 0,00 0,00
Projectos de 0,00 0,00
Desenvolvimento
Programas de 58.580,45 785,97 0,00 0,00 55.376,42
Computador
Propriedade Industrial 0,00 0,00
Outros Activos intangiveis 75.820,00 75.820,00
Total| 134.410,45 785,97 0,00 0,00 0,00 13519642
Depreciagdes acumuladas
Goodwill 0,00 0,00
Projectos de 0,00 0,00
Desenvolvimanto
Programas de 57.624 .11 1.025,75 0,00 0,00 58.649,86
Computador
Propriedade Industrial 0,00 0,00
Quiros Activos intangiveis 13.019,44 765,86 0,00 13.785,30
Total 70.643,55 1.791,61 0,00 0,00 0,00 72.435,16
Activos Fixos Intangiveis 62.761,26

6 Custos de Empréstimos Obtidos

Encontram-se a decorrer 5 contratos de locagdes financeiras associados a aquisigao
de 5 viaturas automoveis, contratualizadas com as instituicdes BMW Group Financial
Services (2) e Montepio Crédito - Instituigéo Financeira de Credito SA (3).

A Fundagho recorreu em 2020 & moratoria para contratos de crédito prevista no
Decreto-Lei n.® 10-J/2020, na medalidade de capitalizagao dos juros vencidos.

Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sao usualmente

reconhecidos como gastos a medida que s&o incorridos.

2024 2023
Descrigio Correnta Mao Total Corrente Nao Total
Corrente Corrente

Empréstimos Bancérios 228.57621| 678.134.46| 906.709,67| 221.26843| 910.740,94| 1.132.009,37
Locacoes Financeiras 37.044,23 30.557,23 67.601,46 37.044,23 67.364,12| 104.408,35 |
Descobertos Bancérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Contas caucionadas 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00

Contas Bancarias de 0,00 0,00

Factoring

Contas bancarias de letras 0,00 0,00

descontadas

Qutros Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 365.619,44 708.691,69| 1.074.311,13 258.312,66 978.105,06 | 1.236.417,72

7 Inventarios

Em 31 de Dezembro de 2023 e de 2024 a rubrica "Inventarios” apresentava os
seguintes valores:

2023 2024
Descrigdo Inventario | Compras e | Reclas | Inventario | Compras e | Reclassificag | Inventario
inicial donativos | sificag final donativos des e final
de bens des e de bens | Regularizagd
consumid | Regula consumid es
os rizagoe o0s
5
Mercadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Matérias-primas, 113.930,92 0,00 0,00 0,00| 9912676 0,00 0,00
subsidiarias e de
Consumo
Material de Prevengao 3.583,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CoVid-19
Produtos acabados & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
intermedios
Subprodutos, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desperdicios, residuos
e refugos
Produtos e trabalhos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I CUrsg
Total | 117.514,82 0,00 0,00 0,00] 99.126,76 0,00 0,00

Custo das mercadorias 117.514,82 99.126,76
vandidas e das
matérias consumidas
\ariages nos 0,00 0,00
inventarios da
producio

8 Rendimentos e Gastos

Para os periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes Reditos:

Descrigdo 2024 2023

Vendas e Prestagdes de Servigos 4.558.716,69| 4.237.520,50

Matriculas e Mensalidades de Utentes 2.091.626,66| 1.8933.857,69 |

Jéias e actividades didacticas 111.736,57 93.095,83

Comparticipagoes 1SS IP 2294897 62| 214380252

Descontos e abatimantos -7.116,52 -7.950,04

Outras prestacoes de servigos 67.572,18 74,714,560
Subsidios e legados a exploragio 306.125,63| 313.623,42
Juros e Rendimentos Similares 0,00 0,00 /
Reversdes de perdas por imparidade 0,00 0,00 L
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Ganhos por aumentos de justo valar 0,00 0,00
QOutros Rendimentos 169.503,20 59.134,32
Donativos angariados 0,00 0,00
Rendimentos em subsidiarias 3.538 42 7.689,71 |
Rendimentos em investimantos nao 82.629 60 0,00
financeiros
Afectacio de subsidios para investimentos 30.213,40 23.150,84
e de doagies de equipamentos
Cutros rendimentos suplementares 53.121,78 28.293,77
L Total | 5.034.345,52 | 4.610.278,24

Para os periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes Gastos:

Gastos 2024 2023
Custo das matérias consumidas 99.126,76 117.514,82
Fornecimentos e Servigos Externos 1.371.803,13| 1.220.900,62
Subcontratos 449019 82 411,014,35
Servigos Especializados 265,664 80 217.936,73
Materiais 72.600,50 83.562,78
Energia e Fluidos 147.010,30 13325463
Deslocagtes, Estadas e Transportes 12.468,00 15.324,73
Servigos Diversos 425.041,71 359.807,40
Gastos com Pessoal 3.662.998,91| 3.242.657 41
Remuneragbes dos Orgéos Sociais 225.228,00| 212.220,00
Remuneragdes do Pessoal 2.751.31588| 2417.452 49
Indemnizacies 3.513,60 5.262 50 |
Encargos sobre Remunerages 620.660,04 547.107,53
Seguros de Acidentes de Trabalho e Outros 36.275 63 33,932,323
COutros Gastos com Pesscal 26.005,76 26.682 56
Gastos de Depreciagtes e Amortizacbes 136.683,00 118.217,21
Perdas por Imparidades 118.036,23 3.586,25
Gastos de Financlamento 77.105,26 64.053,26
Juros Supaortadaos ¥3.137,22 59.613,21
Outros Gastos de Financiamentos 3.968,04 4,440,058
QOutros Gastos 6.198,35 5.373,29
Impostos 1.528,21 1.352.50
(Gastos em Investimentos ndc Financeiros 0,00 0,00
(astos em Investimentos Financeiros 500,94 0,00
Semanadas/Mesadas de Utenies 0,00 0,00
Qutros Gastos 4.160,20 4.020,89
Total| 5.471.951,64| 4.772.302,96

9 Provisdes, passivos contingentes e activos contingentes

Provisfes

Nos periodos de 2024 e 2023 néo foram identificadas situagdes que resultassem na

criagdo de provisdes, nomeadamente processos contra a Fundagéo.

Passivos contingentes

A Fundagdo ndo detém passivos em contingente nos exercicios de 2024 e 2023.
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Anexo em 24 de abril de 2025

Activos contingentes

A Fundacdo ndo detém activos em contingente nos exercicios de 2024 e 2023,

10 Subsidios e outros apoios das Entidades Publicas

A 31 de Dezembro de 2024 e 2023, a Fundagao tinha os seguintes saldos nas rubricas
de "Subsidios do Estado” e "Apoios do Estado™

Descrigao | 2024 | 2023

Subsidios e outros apoios de Entidades Pablicas
Educagio e formagao 8.829,31 7.346,46 |
Estagios Profissionais e outros Incentivos ao 8.829,31 7.346 46
Emprego
Qutros Subsidios 188.293,92 185.744,00
Autarquias 188.293,92 185.744,00
POAPMC 0,00 0,00
Doagdes e Herangas 109.002,40 i 120.532,96

Total de Subsidios 4 Exploragdo 306.125,63 313.623,42
Subsidios ao investimento 17.761,23 18.279,81
PIDDAC/A5 - Centro infantil O Blazio 2.468, 11 2.468,11
PIDDAC/AS - ATL O Blzio 1.451.25 1451,25
PIDDAC/9E - Cenfro Infantil O Buizio 483,75 483,75
POEFDS - Casa Abrigo 2.0685,02 2065,02
PAFI/2017 - Municipio de Sintra - 103,59 822,17
Manutencio de eguipamento
PAF| 2018 - Municipio de Sintra - Cuinta do 804,17 60417
Qitéo
PAFI 2019 - Municipio de Sintra - Quinta do 238,33 238,33
Oitéo
PAF] 2020 - Municipio de Sintra - Quinta do 400,00 400,00
Qitéo
PARES - Construgdo Creche Malta Pequena 3.071,58 3071,58
Municipio de Faro - Construgio Creche Malta 1.875,43 1.875,43
Peguena
Mobilidade Verde — Viatura Eléctrica SAD 5.000,00 5.000,00
Doagoes e contribuigoes 5.840,40 5.690,66
Direito de suparficie terreno Guia | Lar N, 765,86 765,86
Sra. Visitagéo
Direito de superficie terrenc Montenegro | 0,00 0,00
Casa Abrigo
Direito de superficie terreno Fara | Creche 3.438,04 343804
Malta Paquena
Campanha de angariagéo BPI | Lar M. Sra. 0,00 1.486,76
Visitagdo
Danativo equipamente informatico J.P. 53 0,00 76,16
Coute
Haranga José Duarte Rogue 1.536,50 0,00
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Anexo em 24 de abril de 2025 E

Total Imputagdo Subsidios e Doagdes

414.448,56

337.593,89

11 Instrumentos Financeiros

A Fundacgio nao realizou operagbes em moeda estrangeira nos exercicios de 2024 e

2023,

12 Beneficios dos empregados

O numero de pessoas ac servigo da Entidade em 31/12/2024 e 31/12/2023 foi de 174

e 172, respectivamente.

Os gastos que a Fundag&o incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

13 Acontecimentos apds data de Balango

Descrigdo 2024 2023
Remuneragdes aos Orgios Sociais 225228 00| 212.220,00
Remuneragbes ao pessoal 2.751.315,88 | 2.417.452 49
Beneficios Pos-Emprego 0,00 0,00
Indemnizacbes 3.513,60 5.262,50
Encargos sobre as Remuneragies 620.660,04 |  547.107,53
Seguros de Acidentes no Trabalho & 36.275,63 33.932,33
Doencas Profissionais
Gastos de Accao Social 0.00 0,00
Qutros Gastos com o Pessoal 26.005,76 26.682,56
Total | 3.662.998,91| 3.242.657.41

Mao sf#o conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto

significativo nas Demenstragies Financeiras de 31 de Dezembro de 2024,

Apos o encerramento do periodo, e até & elaboragdo do presente anexo, nao se

registaram outros factos susceptiveis de modificar a situagao relevada nas contas.

As demonstrages financeiras para o periodo findo em 31 de Dezembro de 2024

foram aprovadas pelo Conselho Executivo em 28 de Abril de 2025,

14 Agricultura

Mesta matéria, nada ha a assinalar.

15 Divulgacdes exigidas por outros diplomas legais

A Fundac3o ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do
Decreto-Lei 534/80, de 7 de Movembro,
Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de Outubro,

informa-se que a situagdo da Fundagdo perante a Seguranga Social se encontra

regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.
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Anexo em 24 de abril de 2025

Os honorarios facturados pelo Revisor Oficial de Contas, para 2024 e 2023, foram de

6.000€, acrescido de IVA a taxa normal em vigor, em cada um dos periodos.

16 Outras Divulgacgoes

De forma a uma melhor compreenséo das restantes demonstrages financeiras, sao

divulgadas as seguintes informacdes:

16.1 Operacdes contratas pela Entidade com partes relacionadas

Nos periodos de 2024 e 2023, a Entidade detinha os seguintes “Investimentos
Financeiros":

A Fundag&o criou em 2014 a sociedade FUTURALFABETO - Educagao e Formagao,
Lda., cujo capital social de 25.000€ & integralmente detido por esta, com o objectivo de
transferir o estabelecimento Institute Desenvolvimento Social (IDS) para aquela
empresa, situagdo que se verificou em 01 de Janeiro de 2015. Na contabilizacéo deste
Investimentos Financeiros, foi utilizado o Método de Equivaléncia Patrimonial (MEP),
sendo que o valor inscrito corresponde ao valor do Capital Proprio daquela subsidiaria,
isto &, o Capital Social de 25.000€ investido acrescido do somatdrio dos resultados
liquidos dos exercicios, o qual correspondeu em 2024 a 212.172,91€.

Descrigdo 2024 2023
Capital da Subsidiaria 25.000,00| 25.000,00
Capital Social 25.000,00( 25.000,00
Reservas da Subsidiaria 4.893,83 4.509,34
Reservas Legais 4.893,83 4.509,34
Resultados Transitados da Subsidiaria 178.740,66| 171.435,44
Resultados Transitados 178.740,66| 17143544
Resultado Liguido da Subsidiaria 3.5638,42 7.689,71
Total do Capital Proprio da Subsidiaria 212.172,91| 208.634.49
Participagdo da Fundagdo no Capital da 100% 100%
Subsidiaria
Aplicagdo do MEP| 212.172,91| 208.634,43

O valor inscrito no item Investimentos noutras empresas corresponde a uma

participacdo na Caixa Agricola. Relativamente aos outros investimentos financeiros,
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estes correspondem ac Fundo de Compensagdo do Trabalho e ao Fundo de

Festruturagdo do Sector Solidario.

Descrigio 2024 2023
Investimentos em subsididrias 2121472, 208.634,49
Método de Equivaléncia Patrimonial 2121729 208634, 49
Outros Métodos .00 0,00
Empréstimos concedidos a subsidiarias 0,00 0,00
Investimentos em associadas 0,00 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00 0,00
Outros Meétodos 0,00 0,00
Investimentos em entidades conjuntamente 0,00 0,00
controladas
Metoda de Equivaléncia Patrimonial 0,00 0,00
Cutros Metodos 0,00 0,00
Investimentos noutras empresas 500,00 500,00
Qutros investimentos financeiros 30.241,34 30.742.28
Perdas por Imparidade Acumuladas 0,00 0,00
Total 242.914,25 239.876,77

16.2
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membr
s

A 31 de Dezembro de 2024 e 2023, apresentava os seguintes saldos:

Descrigio | 2024 | 2023
Activo
Fundadores/associados/membros - em 0,00 0,00
Curso
Doadores - em curso 0,00 0,00
Patrocionadores 0,00 0,00
Quotas 0,00 0,00
Financiamentos concedidos - 0,00 0,00
Fundador/doador
Outras operacbes 0,00 0,00
Perdas por imparidade 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Passivo
Fundadores/associados/mambros - em 0,00 0,00
Curso
Financiamentos obtidos - Fundador/doador 0,00 0,00
Resultados disponiveis 0,00 0,00
Qutras operacfes 0,00 0,00
Total 0,00 0,00

16.3 Créditos a receber
A rubrica "Créditos a Receber” tinha, em 31 de Dezembro de 2024 e 2023, a seguinte

decomposigéo;

Descrigao 2024 2023
Clientes C/C 0,00 0,00
Utentes C/C 16.268,75 16.140,77 (:_
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Anexo em 24 de abril de 2025

Clientes e Utentes de Cobranga Duvidosa 103.783,76 102.648,31

Clientes e Utentes - Perdas por Imparidade -103.783,89 | -102.646,44

Acumuladas

Entidades Puablicas resultanta de 1.020.968,29 976.764,01

Acordos/Protocolos

Entidades Pablicas financiadores de 5.0682,40 5.062,40

Projectos

Poupangas de Ltentes 1.6581 58 1.573,72

Caucdes de Arrendamentos e Garantias 0,00 0,00

Outros Devedores 271.408,49 400.170.20

Outras Perdas por Imparidade -126.658,51 -9.75373
Total| 1.188.628.87 | 1.291.951,94

16.4 Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes

saldos: :
Descrigdo | 2024 | 2023

Active

Gastos a Reconhecear 31.570,99 27.725 51
Total 31.570,99 27.725,51

Passivo

Rendimentos a Reconhacar 4.364,38 4.519,38
Total 4.364,38 4.519,38

16.5 Outros Instrumentos Financeiros

A Fundacdo néo deteve outros activos financeiros nos exercicios de 2024 e 2023,

16.6 Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica de "Caixa e Depdsitos Bancérios”, a 31 de Dezembro de 2024 e 2023,

encontrava-se com os seguintes saldos:

Descrigdo 2024 2023
Caixa 3.252 47 7.586,46
Depdsitos a ordem 133.305,68 230.769,22
Depodsitos a prazo 0,00 0,00
Outros depdsitos 39,822 51 0,00
Total 176.380,66 238.355,68

Dos valores monetarios expressados no quadro acima, os da ribrica "Outros

depdsitos” ndo se encontram disponiveis para uso.

16.7 Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagbes:

Descrigdo Saldo Inicial | Aumentos | Diminuigées | Aplicagio de | Saldo Final
Resultado
Fundos 24.939,89 0,00 0,00 24,939 89
Excedentes técnicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 84.660,86 0,00 0,00 84.660,86
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Anexo em 24 de abril de 2025

16.8 Fornecedores

0 saldo da rubrica de "Fornecedores” & discriminado da seguinte forma:

Resultados transitados 985.358,80 0,00 768971 | -162.024,72 815.644,37

Excedentes de revalorizagao 0,00 0,00 0,00 0 |

Ajustamentos em actives financeiros 175.944,78 7.689,71 0,00 0,00 183.634,49

Outras variagdes nos fundos 417.301,90 187.209,63| -122.522,93 441,988 50

patrimoniais

Resultado Liguido do Exercicio -162.024,72 0,00] -437.59641 162.024,72 |  -437.596,41
L Total| 1.526.181,51 194.899,24 | -567.809,76 0,00 1.153.271,70

Descrigio 2024 2023
Fornecedores cfc 423.745,27 218.416,88
Fornecedores de Investimentos 6.582,96 34.525,35
Fornecedores titulos a pagar 0,00 0,00
Fornecedores facturas em recepgéo 0,00 0,00
conferéncia
L Total 430.328,23 252,942 23

16.9 Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de "Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:

Descrigdo | 2024 | 2023

Activo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00

Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 18.483,97 19.960,42

Retengdes na fonte IRS/IRC 0,00 178,75

Seguranga Soclal 0,00 0,00

Caixa Geral de Aposentages 0,00 0,00

Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
Total 18.483,97 20.139,17

Passivo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00

Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 1,86 0,00

Retengies na fonte IRS/IRC 30.955,68 32.601,81

Seguranga Soclal 126.063,38 114.980,69

Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 0,00

Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
Total 157.020,92 147.582,50

Os valores que constam no Passivo relativo a Retengbes na Fonte (IRS/IRC) e

Seguranca Social correspondem a montantes liquidados em Janeiro de 2025,

16.10 Qutros Passivos Correntes

A rubrica “Outros Passivos Correntes” desdobra-se da seguinte forma:

Descrigio 2024 2023
Mo Corrente Nio Corrente
Corrente Corrente
Pessoal - Remuneragfes a pagar 184,06 7.90817
Adiantamentos de Clientes/Utantas 31.221,23 2228013
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Anexo em 24 de abril de 2025

Entidades Plblicas relacionadas com 2.086,53 6.196 61
Acordos/Protocolos
Entidades Publicas Financiadoras de 32.030,00 20.980,00
Projectos
Prestadores de servicos 0,00 3.281,13
Poupangas e caugdes de utentes 128.891,35 133.243.10
Qutros Credores 241642 83 202.330,36
Remuneragies a liquidar 436,697 18 405.666,52
Cutros Credores por Acréscimos de 11,734 81 8.893,02
Gastos

Total 0,00 884.487,99 0,00 810.789,04

16.11 Qutros Passivos Financeiros

Mos exercicios 2024 e 2023, a Fundagéo néo deteve outros passivos financeiros.

16.12 Subsidios, doagdes e legados a exploragao

A Fundacdo reconheceu, nos periodos de 2024 e 2023, os seguintes subsidios,

doagiies, herangas e legados:

Descrigao 2024 2023
Subsidios do Estado e outros entes piblicos 197.123,23 193.090,46
Subsidios de outras entidades 0,00 0,00
Doagoes e herangas 109.002,40 120.532,96
Legados 0,00 0,00
Taotal 306.125,63 313.623,42

Os "Subsidios e Apoios do Governo” estdo divulgados de forma mais exaustiva na

Mota 12.

16.13 Fornecimentos e servigos externos

A reparticio dos "Fornecimentos e servigos externos’ nos periodos findos em 31 de

Dezembro de 2024 e de 2023, foi a seguinte:

Descrigdo 2024 2023
Subcontratos 44901982 411.014,35
Servigos especializados 265.664,80 217.936,73
Materiais 72.600,50 83.562,78
Energia e fluidos 147.010,30 133.254.63
Deslocacfes, estadas & transportes 12.466,00 15.324,73
Searvigos diversos 425.041,71 359.807.40

Total| 1.371.803,13| 1.220.900,62

16.14 Outros rendimentos e ganhos

A rubrica de "Outras rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descricdo 2024 2023
Donativos angariados 0,00 0,00
| Outros rendimentos suplementares 0,00 0,00
Rendimentos e ganhos em subsidiarias, 3.538 .42 7.688,71
associadas & empreendimentos conjuntos
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Anexo em 24 de abril de 2025

Rendimentos e ganhos nos restantes activos 0,00 1.962,33

financeiros

Rendimentos e ganhos em investimentos ndo 82.629,60 0,00

financeiros

Imputacdo de subsidios para investimentos 30.213,40 23.150,84

Outros rendimenios e ganhos 53.121,78 26.331,44
Total 169.503,20 59.134,32

16.15 Outros gastos e perdas

A rubrica de "Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigio 2024 2023 |
Impostos indireclos 1.528,21 1.352,50
Dividas incobraveis .00 0,00
Perdas em inventarios 0,00 0,00
Gastos e perdas em subsidiarias, associadas 0,00 0,00
& empreendimentos conjuntos
(Gastos e perdas nos restantes activos 500,94 0,00
financeiros .
Gastos e perdas investimentos nao 0,00 0,00
financeiros
Semanadas e mesadas a utentes internos 0,00 0,00
Donativos concedidos 0,00 0,00
Outros Gastos e Perdas 4.160,20 4.020,89

Total 6.189,35 5.373,29

16.16 Resultados Financeiros

Nos periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentas

relacionados com juros e similares:

Descricdo 2024 | 2023
Juros e gastos similares suportados

Juros suportados 73.137,22 58.613,21
Diferencas de cAmbio desfavoraveis 0,00 0,00
| Outros gastos e perdas de financiamento 3.968,04 4.440,05
Total 77.105,26 64.053,26

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 0,00 0,00
Dividendos obtidos 0,00 0,00
Outros Rendimentos similares 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Resultados Financeiros -77.105,26 -64.053,26

Lishoa, 28 de Abril de 2024
(O Contabilista Certificado

_/,/ZL7

\-{GMC‘“’&ECMJQ«

Am}\;\%, Ver
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ACTAS 47

Ata n.c 344

Aos vinte e oito dias do més de Abril do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu o
Conselho Executivo da Fundacdo Antonio Silva Leal, pessoa coletiva numero,
quinhentos e dois, novecentos e guatro, oitocentos e setenta e NOVE, nNa sud Sede
Nacional, sita na Rua Carlos Testa, numero um, quarto andar A, em Lisboa, estando
presentes a totalidade dos membros que compoem o Conselho, Valdemar Estevens
Romba Saleiro — Presidente, Angela dos Reis e Moura Branco Malveiro - Director
Executivo e Inés Maria de Oliveira Saleiro — Director Executivo.

Tem a presente relnido como ponto Unico na sua ordem de trabalhos:

Ponto Unico — Andlise e Aprovagdo das contas do ano de dois mil e vinte e
quatro.

A Administradora Financeira apresentou exaustivamente as contas do ano de dois
mil e vinte e quatro, com resultado antes de impostos, depreciacbes e amortizacoes
(EBITDA) de -223.808,15€ (duzentos e vinte e trés mil, oitocentos e oito euros €
quinze céntimos) e resultado liquido do exercicio de -437.596,41€ (quatrocentos €
trinta e sete mil, quinhentos € noventa e seis euros e quarenta e um céntimos). Em
termos de balanco, apresenta um Activo de 3.703.783,54€ (trés milhoes, setecentos
e trés mil, setecentos e ojtenta e trés euros e cinquenta e quatro céntimos), um total
de Fundos Patrimonizis de 1.153.271,70€ (um milhao, cento e cinguenta e trés mil,
duzentos e setenta e um euros e setenta céntimos} e de Passivo o valor de
2.550.511,84€ [dois milhdes, quinhentos e cinquenta mil, quinhentos e onze euros
e oitenta e quatro céntimos).

ApOs a andlise das contas, o Conselho Executivo aprovou as mesmas e deliberou a
transferéncia do resultado do exercicio para resultados transitados.

Nada mais havendo a tratar, foi a reunido encerrada e lavrada a presente ata, que
depais de lida foi assinada pelos presentes.__ .

Valdemar Estevens Romba Saleiro (

\

Angela dos Reis e Moura Branco Malveiro !A_Y\g(\n E 2; A2

Inés Maria de Oliveira Saleiro ! e O i L QL Bl ]

GRAFIGRAVLIRA COMNTABILIDADE INFORMATIZADA



Al

pzevedo Rodrigues, Batalha, Sociedade de Revisores
Costa § fgsociados Oficiais de Contas, Lda.

CERTIFICAGAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Opinido com raservas

Auditimos as demonstragbes financeiras anexas da Fundag@o Antdnio Silva Leal (a Entidade), que
compreendem o balango em 31 de dezembro de 2024 (que evidencia um total de € 3.703.784 (trés
milhGes, setecentos e trés mil, setecentos e oilenta e quatro euros) e um total de fundes
patrimoniais de € 1153.272 (um milhdo, cento e cinguenta e trés mil, duzentos e setenta e dois
euros), incluindo um resultade liguido negative de € 437.596 (quatrocentos e trinta e sete mil,
quinhentos e noventa e seis euros)), a demonstragao dos resultados por naturezas, a demonstracao
das alteracBes nos fundos patrimoniais e a demonstragdo de fluxes de caixa relativas ao ano findo
naquela data, e o anexo as demonstragdes financeiras que inclui um resumo das politicas

contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos da matéria referida na secgdo "Bases para a
opinido com reservas' as demonstragies financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos maleriais, a posigdo financeira da Fundagéo Antdnio Silva Leal em
31 de dezembro de 2024 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relatives ao ano findo
naguela data de acordo com a Norma Contabilistica e de Relate Financeiro para Entidades do Setor

N&a Lucrative adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagao Contabilistica.
Bases para a opinido com reservas

A Entidade apresenta, a 31 de dezembro de 2024, um saldo de € 1188.648 na rubrica “Créditos a
receber” que inclui um valor de € 744.404 respeitante a valores assumidos pela Entidade no ambito
do Acordo de Cooperagdo da resposta social de creche e pré-escolar “0 Buzio" e que ainda se
encontram pendentes de reembolso pelo Instituto da Seguranga Saocial (IS5). Apesar das varias
tenlativas desenvolvidas pela Entidade no sentido da recuperagdo deste saldo junto do ISS, este
ainda se encontra por receber 3 data de relato das demonstragbes financeiras anexas. Assim,

atendendo 3 auséncia de indicag3o pelo 1SS sobre os montantes a receber e o horizonte temporal
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Al

fazevedo Rodrigues, Batalha, Socledade de Revisores
Costa & pssociados Oficiais de Contee, Lda,

para reembolso dos mesmos, ndo nos foi possivel através de procedimentos alternativos de
auditoria obter prova suficiente e apropriada sobre a razoabilidade dos saldos reconhecidos no

ative, capital praprio e resultados,

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (I5A) e demais
normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na sec¢do “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade
nos termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem

dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de gue a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para

proparcionar uma base para a nossa opinido com reservas.

Responsabilidades do érgio de gestdo e do érgdo de fiscalizagdo pelas demonstragdes financeiras
0 drgio de geslio é responsavel pela:

preparagio de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada
a posicdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo
com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo

adotada em Portugal através do Sistema de Mormalizagao Contabilistica;
- elaboracio do relatdrio de gestdo e atividades nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- criagio e manutengio de um sistema de controle interno apropriado para permitir a
preparagao de demonstragdes financeiras isentas de dislorgdes materiais devido a fraude ou

a erro;
adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliago da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicavel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das
atividades.

0 érgdo de fiscalizagio é responsdvel pela supervisdo do processo de preparagao e divulgagao da

informagéo financeira da Entidade.
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Al

fzavedo Aadrigues, Batalha, Sociedade de Revisores
Costa B Associados Oficials de Contas, Lda,

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrages financeiras

A nossa responsabilidade consisle em obter seguranga razoavel sobre se as demonstragbes
financeiras como um todo estdo isentas de distorgbes materiais devido a fraude ou a erro, e emitir
um relatério onde conste a nossa opinido. Seguranga razoavel é um nivel elevado de seguranga
mas nao & uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre
uma distorgdo material guando exista. As distorgdes podem ter origem em fraude ou erro e 580
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmenie esperar que
influenciem decisBes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragdes

financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as |SA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos

ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo material das demonstragédes financeiras,
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que
respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distorgdo
material devido a fraude é malor do que o risco de ndo detetar uma distorgdo material devido
a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagdo, omissdes intencionais, falsas

declaragbes ou sobreposigdo ao controlo interne;

= gbtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriades nas circunstancias, mas nao

para expressar uma opinido sobre a eficacia do controle interno da Entidade;

- avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas

contabilisticas e respetivas divulgages feitas pelo 6rgao de gestao;

- concluimos sobre a apropriagao do uso, pelo orgdo de gestio, do pressuposto da continuidade
e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada
com acontecimentos ou condigbes que possam suscitar dividas significativas sobre a
capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe
uma incerteza material, devemos chamar a atengdo no nosso relatdrio para as divulgagtes
relacionadas incluidas nas demonstracies financeiras ou, caso essas divulgagdes ndo sejam

adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusfes sdo baseadas na prova de
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=Hi]n

prevedo Aodrigues, Batalha, Sociedade de Aevisores
Costa & associados Oficiais de Contas, Lda,

auditoria obtida até & data do nossa relatdrio. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras

podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresenlacdo, estrutura e contetdo global das demonstragbes financeiras,
incluindo as divulgactes, e se essas demonstragdes financeiras representam as transagdes

e 0s acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentagdo apropriada;

- comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o ambito e o
calendario planeado da auditoria, e as conclusbes significativas da auditoria, incluindo

gualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a auditoria,

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacdo da concordancia da informacgdo conslante do

relatdrio de gestdo e atividades com as demonstrages financeiras.
RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relaldrio de gestdo e atividades

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, somos de parecer que o relatdrio de gestdo
foi preparade de acordo com os requisilos legais e regulamentares aplicaveis em vigor e a
informacdo nele constante € coerente com as demonstragdes financeiras auditadas e, tendo em

conta o conhecimento e a apreciagdo sobre a Entidade, ndo identificamos incorregdes materiais,

Lisboa, 20 de junho de 2025,

ABC - AZEVEDD RODRIGUES, BATALHA COSTA & ASSOCIADDS
Sociedade de Revisores Oficlais de Contas, Lda

inscrita na Oroem dos Revisores (eiads gy Contas sob a numere 1§
Regisfada na CMVM JOraladd

mteire de Arevedo Rodrigues
ROC n* 481 CMVM n® 2000327
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Parecer do Conselho Fiscal da
Fundacdo Antodnio Silva Leal

Aos vinte e nove dias do més de Abril do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu
o Conselho Fiscal da Fundacdo Antonio Silva Leal, pessoa colectiva numero,
quinhentos e dois, novecentos € quatro, oitocentos e setenta e nove, nNa sua
Sede Nacional, sita na Rua Carlos Testa numero um, quarto andar A, em Lisboa,
estando presentes os seguintes membros, Ana Rosa Soeiro Fernandez da
Silva, Presidente, Zaina dos Reis e Moura de Branco Malveiro, Vice-Presidente e
Francisco Eduardo de Oliveira Saleiro, Relator.

Tem a presente reuniao como ponto Unico na sua ordem de trabalhos:

Ponto Unico - Dar parecer sobre o Relatério Anual e Contas de Geréncia do
exercicio de 2024, prestadas pelo Conselho Executivo.

Tendo por base a Certificacao Legal de Contas efectuada pela empresa ABC,
Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
e complementado pela informacao financeira constante no Relatdrio e Contas,
nomeadamente Balanco, Demonstracdo de Resultados por Naturezas,
Demonstracdo das Alteracoes dos Fundos Patrimoniais, Mapa de Fluxos de
Caixa e respectivo anexo, merecendo especial destaque os seguintes elementos:

1. Conforme o expresso no Relatdrio de Actividades e Contas e Certificacdo
Legal de Contas, as demonstracdes financeiras apresentam de forma
verdadeira e apropriada os resultados das operagoes da Instituicao no
respectivo exercicio;

Z. Da analise da estrutura de gastos, verifica-se gue os fornecimentos e
Servicos externos e os gastos com pessoal representam 25,07% e
66,94%, respectivamente, da totalidade dos gastos;

3. O Balanco evidencia um Total de Fundos Patrimoniais de 1.153.271,70€
[um milhao, cento e cinguenta e trés mil, duzentos e setenta e um euros
e setenta céntimos);

4. A Demonstracao de Resultados por Matureza apresenta um resultado
liquido negativo no valor de -437.596,41€ (quatrocentos e trinta e sete
mil, quinhentos e noventa e seis euros e quarenta e um céntimos).

Nos termos dos Estatutos da Fundacao Antonio Silva Leal, o Conselho Fiscal da
parecer favoravel ao Relatorio de Actividades e Contas do exercicio de dois mil e
vinte e quatro, o qual entende dever ser aprovado.

Nada mais havendo a tratar nesta reunido, foi a mesma encerrada tendo sido
lavrada a presente acta que depois de lida e aprovada vai ser assinada pelos
membros presentes.
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ACTAS /40

Acta n.c 147

Aos trinta dias do més de Abril do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu o
Conselho de Administracdo da Fundagdo Antonio Silva Leal, pessoa coletiva
niimero, quinhentos e dois, novecentos e quatro, oitocentos e setenta e Nove,
na sua Sede Nacional, sita na Rua Carlos Testa, numero um, quarto andar A, em
Lishoa, estando presentes os seguintes membros que compdem o Conselho de
Administracdo, Anténio do Carmo Branco Malveiro, Presidente, Valdemar
Estevens Romba Saleiro, Vice-Presidente e Vogais, Angela dos Reis e Moura
Branco Malveiro, Célia Maria Goncalves Silvestre e Inés Maria de Oliveira
Saleiro.

Tem a presente reuniao como ponto Unico da ordem de trabalhos:

Ponto Unico — Apreciagdo e Votacdo do Relatdrio de Actividades e Contas de
Geréncia do ano de dois mil e vinte e quatro.

Tendo como base a Certificacio Legal de Contas efectuada pela empresa ABC,
Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa — Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, o Parecer do Conselho Fiscal e complementado pela informacdo
financeira constante no Relatoric e Contas, nomeadamente Balanco,
Demonstracdo de Resultados por Natureza, Mapa de Demonstracao de
Alteracdes dos Fundos Patrimoniais, Mapa de Fluxos de Caixa e Anexo, os quais
foram analisados e apreciados.

Nos termos do artigo vigésimo, alinea ¢} dos Estatutos da Fundacdo Antonio
Silva Leal o Conselho de Administracdo apreciou e votou favoravelmente o
Relatdrio de Actividades e Contas do exercicio de dois mil e vinte e quatro.

Nada mais havendo a tratar, foi a reunido encerrada e lavrada a presente acta
que depois de lida e aprovada, foi assinada pelos presentes,
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